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रक्षा मंत्रालय को छोरकर ) भारत सरकार के मंत्रालयों पोर ( संध राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम , 

जिनमें साधारण प्रकार के आवर्श, उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including Orders, Bye - laws etc, of a general 
Character issued by the Ministries of the Government of India ( other 
tban the Ministry of Defence) and by the Central Authorities 

than the Admioistration of Union Territories) 


as soon as possible and in any case not later than Monday , 
the 4th Dcceinber, 1989. Applications from cadidates who fajl 
to produce the said certificato on or before 11- 12 - 1989 shall 
not be entertained . 


5 . A list of leading cascs with regard to Paper IV is 
Appended to this Notification as Annoxures A & B . 

[No. 548/R .S./ SCI/89.] 
R . R . KUMAR , Socy . Board of Examiner 


SUPREME COURT OF INDIA 

Now Delhi, the 5th October, 1989 
G . S.R . 767 : - Under Rule 5(i) and (il) of 
Order IV , Supromo Court Rules , 1966 (as amended ), 
and Regulation (2 ) of the Rogulations regarding 
Advocates -on-Record Examinatiou mado thereunder 
govorning the Examination for Advocates -on - Record , 
it is hereby notificd for the information of all con . 
corood that Examination for the Advocates- on -Record will 
bo hold in the Supromo Court promises, New Delhi, on 2od , 
3rd , 4th and 5th January , 1990 , 

2. All Advocates who will be completing one year s 
continuous training on or beforo 30th Novomber , 1989 arc 
cligible to appoar for the aforesaid oxamination . 

3. Applications should reach the Secretary not later 
than Saturday, the 18th November, 1989. The application 
form may be obtainod from the Socretary on any working 
day during office hours. 

4. Applications will be accepted provisionally subject 
to th ; production of the requisito certificate relating to the 
rdquirod tralning from the Advocato- on -Record concerned 


ANNEXURE A 
Some important Cases on Cunstitutional Law - of utility 
to prospective Advocates-on -Record , 
1. Automobile Transport Vs. State of Rajasthan 

AIR 1962 S . C . 1406 = 1963 ( 1) SCR 491 
2 . Ujjam Bai Vs. State of U . P . 

AIR 1962 SC 1621 – 1963 ( 1) SCR 778 
3. In rc . Sea Customs Act 

AIR 1963 SC 1760 – 1964 (3) SCR 787 
4 . State of W . Bengal vs. Union of India 

AIR 1963 SC 1241 - 1964 (1 ) SCR 371 
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5. Kharak Singh is. State of U . P . 

31. Bandhu Mukti Morcha k. U . O . I. 
AIR 1963 SC 1295 - 1964 ( 1) SCR 32 

AIR 1984 SC 802 = 1984 (2 ) SCR 67 
f . In re : Under Art. 143 (KESHAW SINGH ) 

22. Tulsi Ram vs. Union of India 
AIR 1965 SC 745 = 1965 (1 ) SCR 413 

AIR 1985 SC 1416 . 1985 (Supp . ?) SCR 131 
7. Kesavanada ys , State of Kerala 

33 , Indian Express vs. Union of India 
AIR 1973 SC 1461 = 1973 ( Sur ) SCRI 

AIR 1986 SC 515 = 1985 ( Supr. 2) SCR 287 
8 . Ahmedabad St. Xaviers College Society v. State of 

24 . Central Inland Water Transport Corpn . vs . Brojo Nath 
Gujarat 

AIR 1986 SC 1571 
AIR 1974 SC 1389 - 1973 I SCR 173 

25. A . R , Antulay vs. R .S . Nayak 

A . I. R 1988 SC 1531 
9 . Samsher Singh vs. State of Punjab 
AIR 1974 SC 2192 = 1975 ( 1) SCR 814 

26 . Builders Asso , of India vs, Union of India 

( 1989 ) 2 SCC . 645 
10 . Indira Gandhi vs. Raj Nirain 
AIR 1975 SC 2299 -– 1976 ( 2 ) SCR 347 

27. S. Rangrajan vs. P . Jagjivan Ram & Other s. 

(1989 ) 2 SCC. 574 
11. State of Kerala v, M . N . Thoinas 
AIR 1976 SC 490 = 1976 (1) SCR 900 

28 . The Alembic Chemical Works Co, Ltd . vs. Commissio 

ner of Income Tax. 
12. State of Rajusthan vs . Union of India 

Judgment Today (1989) 2 .SC .122 
AIR 1977 SC 1361 = 1978 ( 1 ) SCR 1 

29 . Ralpur Devlopment Authority vs . Chokhamal Contra 
13 . State of Karnataka vs . Union of India 

ctors . 
AIR 1978 SC 68 - 1978 ( 2 ) SCR 1 

( 1989 ) 2 SCC ,721 
14 . Mohinder Singh Gill vs . Chief Election Commissioner 

3 ) . Narandrakumır Maheshwari vs. Union of India , 
AIR 1978 SC 851 - 1978 ( 2 ) SCR 272 

Judgment Today ( 1989 ) 2 SC .338 , 
15 . Meneka Gandhi vy . Union of India 

31. Union of India vs. Raghubir Singh 
AIR 1978 SC 597 = 1978 (2 ) SCR 621 

(1989 ) 2 SCC .754 . 
16 . In Ro: Special Courts Bill 

32 . Trivenibon vs. Starc of Gujarat 
AIR 1979 SC 478 - 1979 (2 ) SCR 476 

( 1989 )- 1 SCC .678 
17. Ramana Dayaram Shetty vs. International Airport 

31. Sint. Kiran Bedi ys, Committee of Inquiry 
Authority . 

( 1989) - 1 SCC .494 . 
AR 1979 SC 1628 
18 . Wanın Rao vs. Union of India 

NOTE : 
AIR 1981 SC 271 = 1981 (2 ) SCR 1 

Questions will be sol only on the basis of or arising out 
19 . A . K . Roy vs . Union of India 

of these judgments . But in order to fully understand the 
AIR 1982 SC 710 = 1982 (2 ) SCR 272 

true purport of the judgments , cadidates are also adviscd 

to familiariso themselves with a gist of some later cases 
207 , Ajay Hasia otc. Vs . Khalid Mujib Sheravardi 

in which these decisions have been considered. A list is 
AIR 1981 SC 487 = 1981 (2 ) SCR 79 

attached . 


ANNEXURE B 


Some later cases which refer to the Judgments 


Vs . 


State of Rajasthan 


1. Automobile Transport 

AIR 1962 SC 1406 
Referred 
Relied on 
Relied on 
Relied on 
Opinion not oxpressed 
Followed 


1963 ( 1) SCR 491 
AIR 1982 SC 29 ( 2 ) 
AIR 1983 SC 634 ( 12 , 14 , 15 ) 
AIR 1988 ( 1) S . C . C , 743 at 752 
AIR 1988 ( 1) S . C . C . 568 at 570 
AIR 1983 SC 1005 ( 7 ) 
AIR 1987 SC 1911 (6 , 7 ) 


State of U . P . 


2 . Ujjam Bai Va, 

AIR 1962 SC 1621 
Relied on 
Reliod on 
Rolled on 
Relied on 
Distinguished 


1963 (1 ) SCR 778 
AIR 1986 SC 180 (31) 
AIR 1988 (1 ) S . C . C . 236 at 243 
AIR 1988 (2 ) S . C . C , 602 at 658 
AIR 1988 (4 ) S . C . C , 419 at 447 
AIR 1988 (3 ) S . C . C . 26 at 30 


3 . In re, Sea Customs Act 

AIR 1963 SC 1760 
Roferered 
Referred 
Reforred 
Relied on 


1964 (3 ) SCR 787 
AIR 1984 SC 420 ( 13 ) 
AIR 1986 SC $ 15 (92 ) 
AIR 1986 SC 649 (26 ) 
AIR 1986 SC 662 (33) 
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4 . State of West Bengal Vs. 

AIR 1963 SC 1241 
Explained & distinguished 
Distinguished 
Referred 
Rclied on 
Relicd on 


1964 (1 ) SCR 371 
AIR 1985 SC 1367 (33, 35 ) 
AIR 1988 (2 ) S. C . C . 587 at 597 
AIR 1982 SC 149 ( 266 ) 
AIR 1987 S . C . 2310 ( ITA ) 
AIR 1988 (2 ) S. C . C . 299 al 319 


Stute of U .P . 


5. Kharak Singh Vs. 

AIR 1963 SC 1295 
Rcferred 
Referred 
Relied on 


1964 ( A ) SCR 332 
AIR 1986 SC 180 (32 ) 
AIR 1986 SC 847 (12 ) 
AIR 1987 SC 748 ( 15 , 16 ) 


6 . In Re : Under Art, 143 (Keshav Singh ) 

AIR 1965 SC 745 
Referred 


1975 ( 1 ) SCR 413 
AIR 1984 SC 684 (65) 


7 . Kesayanada Vs . State of Kerala 

AIR 1973 SC 1461 
Explained 
Relied on 
Relled on 
Followed 
Referred 
Ovorruled 
Referred 
Explained 
Roforrca 
Referred 
Referred 
Referred 


State of Kerala 
1973 (Suppl.) SCR I 
AIR 1982 SC 149 (289 , 318 , 618, 746 , 748 ,NU , 
AIR 1983 SC 239 ( 9 , 11, 12 , 13 ) 
AIR 1983 SC 624 (9 ) 
AIR 1984 SC 326 (1, 8, 14 , 15 , 17, 18, 19, 21, 36 , 01, , 
AIR 1984 SC 684 (65 ) 
AIR 1986 SC 468 ( 26 , 28 , 32 ) 
AIR 1986 SC 1460 ( 13 ) 
AIR 1986 SC 2030 (13 , 15 ) 
AIR 1986 SC 2082 ( 8 ) 
AIR 1987 SC 1140 ( 3) 
AIR 1987 1518 (6 ) 
1988 ( 3) S . C .C . 167 at 188 . 


8 . Almcdubad St. Xaviers College Society Vs . State of Gujarat, 
AIR 1974 SC 1389 

1975 1 SCR 173 
Relied on 

AIR 1984 SC 1420 ( 113 ) 
Relied on 

AIR 1984 SC 1757 (2 , 6 ) 
Explained and roliod 

AIR 1987 SC 311 (11 , 13 ) 
Roſorred 

AIR 1987 SC 1210 ( 9 ) 


9 . Samsher Singh Vs. State of Punjab , 

AIR 1974 SC 2192 
Explaincd & relied on 
Referred 
Referred 
Explained & relied on 
Followed 
Reliod on 
Reliod on 
Relied on 


1975( 1) SCR 814 
AIR 1985 SC 1416 (58 ) 
AIR 1986 SC 1626 (27 ) 
AIR 1986 SC 1790 (11 ) 
AIR 1987 SC 331 ( 29 , 32 ) 
AIR 1987 SC 1953 (8 ) 
AIR 1987 SC 2106 ( 5 , 6 ) 
AIR 1987 SC 2408 (5 ) 
AIR 1988 ( 3 ) S . C . C . 211 at 219 


10 . Indira Gandhi Vs . Raj Narain 

AIR 1975 SC 2299 
Referred 
Relied on 
Minority view 
Referred 
Distinguished 
Relied on 


1976 ( 2 ) SCR 347 
AIR 1981 SC 271 ( 16 , 17 ) 
AIR 1982 SC 33 (27) 
AIR 1983 SC 75 ( 50 ) 
AIR 1985 SC 11.33 (61 
AIR 1986 SC 2082 (6 ) 
ATR 1987 SC (1577 ( 19 ) 


11, State of Kerala Vs . M . N . Thomas 

AIR 1976 SC 490 
Relied on 
Explained & rolicd un 
Relicd 011 
Rolled on 


1976 ( 1 ) SCR 906 
AIR 1984 SC 326 ( 9 ) 
AIR 1985 SC 1495 ( 17 . 2-1, 51,68, 132, 149) 
AIR 1987 SC 537 (21) 
1988 (2 ) S . C . C . 214 at 224 
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12 . State of Rajasthan Vs. Union of India 
AIR 1977 SC 1361 

1976 ( A ) SCR 1 
Distinguisbed 

AIR 1982 SC 710 (25 , 27) 
Relicd on 

AIR 1984 SC 1675 ( 10 ) 
Distinguished 

AIR 1985 SC 1416 ( 142 ) 
Explained and relled on 

AIR 1987 SC 331 (35 , 36 ) 


13 . State ofKamataka Vs. Union of India 

AIR 1978 SC 68 
Last relied on 


1978 (2) SCR 1 
AIR 1984 SC 1675 ( 11 ) 


14 . Mohinder Singh Gill Vs. Chlef Election Commissioner 

AIR 1978 SC 851 
Relied on 
Referred 
Rclied on 
Relim on 
Relied on 
Distinguished 


1978 ( S ) SCR 272 
AIR 1985 SC 1233 (25 ) 
AIR 1985 SC 1416 ( 100 ) 
AIR 1986 SC 111 (16 ) 
AIR 1988 (1) S . C . C . 166 at 170 
AIR 1988 ( 1) S . C . C . 277 at 286 
AIR 1987 SC 1109 (26 ) 


15. Meneka Gandhi Vs. Union of India 

AIR 978 SC 597 
Distinguished 
Distinguished 
Referred 
Referred 
Distinguished 


1978 (2 ) SCR 621 
AYR 1986 SC 2082 (6 ) 
AIR 1987 SC 593 ( 25) 
AIR 1987 SC 1057 ( 2 ) 
AIR 1987 SC 1676 ( 17 ) 
AIR 1987 SC 1802 (29) 


16 . In ro : Special Courts Bill 

AIR 1979 SC 478 
Relied on 
Followed 
Relied on 
Roferred 
Relied on 


1979 ( 2 ) SCR 476 
AIR 1985 SC 167 (40 ) 
AIR 1985 SC 1367 ( 31) 
AIR 1985 SC 1416 (89 , 90 ) 
AIR 1986 SC 2045 ( 3 ) 
AIR 1987 SC 2117 (28 ) 


17. Ramına Dayaram Shetty Vs , Pinternation01 Airport Authority 


AIR 1979 SC 1628 
Referred 
Referrcc 
Rsferred 
R - ferred 
Referred 
Relicd on 
Explained and iulit dan 
Explained 
Reliud on 
R lied on 
Relied on 
Rulice on 


AIR 1986 SC 180 (41) 
AR 1986 SC 872 (71 ) 
AIR 1986 SC 1035 (12 ) 
AIR 1986 SC 1370 (10 ) 
AIR 1986 SC 1527 (12 , 19 , 23) 
AIR 1986 SC 1571 (52, 54 , 69, 105) 
AIR 1987 SC251 (23) 
AIR 1987 SC 1080 (12 , 13, 14 , 15, 16 , 17, 26, 28, 29, 30 ) 
AIR 1987 SC1109 (30 , 35 , 35 ) 
1988 ( 1 ) S . C . C . 166 at 170 
1988 (1 ) S . C . C . 236 at 247 
1988 (1 ) S . C .C . 316 at 351 


18 . Woman Rao Vs. Union of India 


AIR 1981 SC 271 


1981 (2 ) SCR 1 


Followcii 
Referred 
Explained 
Rilicd on 


AIR 1984 SC 374 (10 ) 
ALR 1986 SC 2030 (12 , 13 ) 
AIR 1987 SC 1318 (6 ) 
1988 (Suppl.) S . C .C . 401 at 408 


19. A .K . Roy Vs. Union of India - 


AIR 1982 SC271 


1982 (2 ) SCR 272 
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20 . Ajay Hasia etc . Vs. Khalid Muſib Sheravaidi 


AIR 1981 SC 487 


1981 (2 ) SCR 79 


Rolicd on 
Relied on 
Rcferred 10 


1988 ( 1 ) S . C . C . 236 at 280 
1988 (3 ) S . C . C . 105 a 118 
1988 ( 3 ) S . C . C . 241 at 245 


21 . Bandhu MuktiMorcha Vs. Union of India , 


AIR 1984 SC 802 


1984 ( 2 ) SCR 67 


Relied on 
Relicd on 
Referred 
Relied on 


AIR 1984 SC 1099 (3 ) 
RIR 1986 SC 847 (30 ) 
AIR 1987 SC 99 (16 ) 
AIR 1987 SC 1086 (3, 4 , 5 , 6 , 7) 


22. Tulsi Ram Vs. Union of India 


AIR 1985 SC 1416 


1985 (Suppl. 2 ) SCR 131 


Referred 
Followed 
Relied on 
Relicd on 


AIR 1986 SC 335 (1, 2 , 3 , 4 , 6 ) 
AIR 1986 SC 555 (4, 5 , 6 , 7, 8 , 9 , 15 , 16 ) - 
AIR 1986 SC 617 ( 3 , 7 ) 
AIR 1986 SC 1173 (13, 13A , 14, 21, 22, 24) 


Referred 
Relied on 
Expl alued & distinguished 
Relicd on 
Followed 
Followed 


AIR 1986 SC 1272 (79 ) 
AIR 1986 SC 1571 (99 , 105) . 
AIR 1987 SC 593 (25 ) 
AIR 1987 SC 1137 ( 3 , 5 ) 
AIR 1987 SC 1919 (9 ) . 
AIR 1987 2106 ( 8 ) 


23. Indian Express Vs . Union of India 

AIR 1986 SC 515 


1985 (Suppl. 2 ) SCR 287 


24 . Central Inland Water Transport Corpn . Vs. Brojo Nath 

AIR 1986 SC 1571 
Relied on 


AIR 1987 SC111 (3, 4) 


25 . A . R . Antulay Vs. R .S . Nayak 

AIR 1988 SC 1531 


26 . Builders Asso . of India Vs. Union of India 

( 1989) 2 SCC ,645 
27. $ . Rangrajan Vs. P . Jagjivan Rom & Others 

(1989) 2 S . C . C . 574 
28. The Alambic Chemical Vs . Commissioni r of Income Tax 

Works Co , Lid . 

Judgment Today (1989) 2 S . C . 122 
29 . Raipur Development Authority Vs. Chokhamal Contractors. 

1 (989) 2 S .C . C . 721 
30 . Narendrakumar Maheshwası Vs. Union of India . 

Judgment Today (1989) 2 SC .338 . 
31. Unirn of India Vy. Raghubir Singh 

(1989) 2 SCC . 754 , 
32 . Triveniben Vs. State ofGujarat 

(1989) _ 1 SCC 678 , 


33 . Smut. Kiran Bedi Vs . Committee of Inquiry 

(1989) - 1 SCC 494 . 
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गृह मंत्रालय 

24 ) सं . 1402517180 - यू टी एम सारीब 28- 9-1981 
नई दिल्ली , 25 सितम्बर , 1989 

35 ) में . 1401217/ 02 - टीम तारीख 11 - 1-1983 

26 ) मं . 1 401212182 - यू टी एम सारीख 3-2 -! 983 
मा . का . नि 768 राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

27 ) सं . 140121718 ! - य टी एम तारीख 15- 7-1983 
द्वारा प्रदत शमितमों का प्रयोग करते हुए दिलणी तथा अन्दमान और 
निकोबार द्वीप समूह सेवा नियम, 1971 का और गंशोधन करने के लिए 

28 ) सं . 11/0-41b35185 - यू टी एम तारीख :: 7-1::-1985 
निम्नलिखित नियम बनाने हैं अर्थात : 

29 ) सं . 14.101 911178 - यू टी एम नारीख 19-2-1985 

30 ) मं . 14012/ 1:2185 - यू टी एम तारीख 18- 12- 1986 
1. ( 1 ) इन नियमों का मंभिप्त माम दिल्ली तथा अन्दमान और 
निकोबार द्वीप समूह सिविल मेवा ( मंगोधन ) नियम, 1989 है । 

31 ) म . 14015/ 26/ 85 -- यू टी एम नारील 92- 1987 

32 ) सं . 1401602 6/ 85 - यू टी एस मारीष 19- 2-1967 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशमी तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

33 ) सं . 14012110187 - यू टी एम नारीख 22-11-1988 
2. दिली तथा अंडमान और निकोबार द्वीप समूह मिविल सेवा नियम 34 ) स , 140 12/10 87 - यू टी एम मारीस 7-4-1989 
1971 के नियम 5 के उपनियम ( 1 ) में कर ( स ) के उपs (i ) 
और (ii ) के स्थान पर निम्नलिखित उपलर रो गाएंगे अर्थात . 

मं०140 12/ 13/ 83- यू टी एम ] 

प्रकाश चन्द , उप सचिव 
" (i ) एमे अधिकारी जो अंडमान और निकोबार दीप समूह मग राज्य 
कोत्र में नियमित आधार पर पर धारण किए हुए हैं या ऐसे 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
अधिकारी जो दिल्ली प्रशासन की अधीनस्थ कार्यपालका सेवा 
की श्रेणी 1 या अधीनस्थ मचिवीय सेवा की श्रेणी - 1 में 

Now Dolhi , the 27 September 1989 
मियमित रूप से है और 

GSR. 768. ...In exercise of the powers coll . 

forred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
(ii ) एमे अधिकारी जो अनुसूची ? भाग के या भाग ब में णित 

Presidont hereby makos the following rulos further to amend 
कोई मी पद मियमित आधा . पापा किए हुए है । 

the Delhi and Andaman and Nicobar Islands Civil Service 

Rules, 1971 namely : 
परत स नियम की कोई भी बात केन्द्रीय सरकार की इस सेवा की 
फिमी रिमित को प्रास्थगित करने से या उमे म नियमों के माग 8 

1 . ( 1 ) These rulos may be called the Delhi and Andaman 
सपबन्धों के अनुसार त्यामान बाजार पर मरमे में , प्रवाहित मही करेगी । " 

and Nicobar Islands Civil Service (Amendmçnt ) Rules, 1989 , 

( 2 ) They shall come into force onthe date of their publica 
भल नियम अधिसूचना सं . 1/ 26: 70 - डी एच ( एस ) मारील 23 

tion in the Official Gazette . 
जारी 1971 द्वारा भारत के राजपक्ष में प्रकाशित किए गए थे और 
उनका निम्नलिखित प्रधिन चमामों ाग मंशोधन किया गया है 

2 . In the Delhi, Andaman and Nicobar Islands Civil Ser 

vice Rules , 1971, in rule 5 in sub - rulo ( 1) for Sub - clauses (i) 
1 ) सं . 1) 28/ 79 - डी एम ( एम ) तारीख 25 - 3-1971 

and ( li ) of clause (b ), the following sub -clauses shall be suhs 

titulod namely : 
2 ) सं . 1111170 - बी एच ( एस ) नारीण 18- 9- 1971 

" (i) Officers who are holding the posts of Tohsildars on 
3 ) # . 1/13/ 70 - डी एष ( एम ) तारीष 18-2-1971 

Togular basis in tho Union Territory of Andaman and 
4 ) मे . 115160 - की एस ( एस ) तागण 20- 9- 1971 

Nicobar Islands or officers who aro regularly borne on 
6 ) सं . 1/ 13/ 70 - सीएच ( एस ) नारीब 25-10- 1971 

Grade- I of Subordinate Executive Service or Grude -I 

of tho Subordinato Ministerial Şorvico of the Delhi 
6 ) सं . 112172-- डी एष (एम ) तारोब 1 2- 4-1972 

Administration ; and 
7 ) सं . 1/ 23/ 10 ~ मी एक ( एस ) i नारोब 12- 6-1972 

( ii ) the officers who are holding any of tho post on regular 
8 ) सं . 1401212173 - यू टी एस सारीब 10- 9- 1973 

basis montioned in Schedul - II, Part A or Part B . 
9 ) में . 140 1212173 - यू टी एस तारीख 20-10-1973 

Provided that nothing in this rule shull prccludo 
10 ) सं . 1/ 717 " - यू टी एस तारीन 23-11- 1973 

tho Contral Governmont from holding a vacancy 

in the service in abeyance, or filling it on an offi 
11 ) म . 117172 -- यू टी एस तारीख 26- 3- 1974 

ciating basis in accordanco with the provisions of 
12 ) मं . 1401213/ 74 - यू टी एस नारीष 11- 5-1974 

Part VIIT of those rulos " . 
13 ) सं . 14016/ 14/ 73 – यू टीएस तारीख 6-10-1974 

The principal rules were published in the Cazelle of India 
14 ) मं , 1401 2/10/ 73 -- यू टी एस नारीख 28-12- 1974 

vide notification No. 1 / 26 / 70 - DH ( S ) dated the 23rd January , 
13 ) सं . 1491214/ 74 - यू टी एम तारीर 5-9-1974 

1971 and have been amonded vide Notifications: - - 
18) मं . 140121375 - यू टी एस तारीख 23- 9-1975 

(i) No . 1/ 26/ 79 - DHIS ) dated 25 - 3-71 
17 ) सं , 1401: 11:2173 - यू टी एम तारीख 9- 7-1978 

( ii ) No . 1/11/ 70- DH( S ) dated 18 - 9- 71 
18 ) सं . 1401213778 - यू टी एस तारीख 2 4- 4 -1978 

( iii ) No . 1/13/ 70- DHIS ) dated 18 - 9 - 71 
19) से . 14012/ 14/ 78 - यू टी एस तारीख 13- 12-1978 

(iv) No . 1/ 5/ 69 - DH( S ) dated 20 -9- 71 

( v ) No. 1/13/ 70 - DH( S ) dated 25- 10- 71 
20 ) सं . 1401213776-- यू टी एस तारी 4- 4-1979 

( vi) No . 1 / 2/ 72- DH( S ) dated 12- 4- 72 
21 ) मं . 1401219979 -- यू टी एम नारीब 25- 3-1980 

( vi) No. 1/ 23/ 70-DH( S ) dancd -19-6- 72 
2 : ) से . 140118179 - टी एम नारीब 5-7- 1980 

(viii) No. 14012/2/ 73- UTs dated 10-9-73 
23 ) सं . 14012111179 - यू टी एम तारीब 31-1-1981 

( ix ) No. 14012/ 2/ 73- UTS dated 20-10 - 73 
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( x) No. 1/ 7/ 72- UTS dated 23-11- 73 . 
( xi ) No. 1/ 7/ 72 - UTS dated 26- 3- 74 
(xii ) No . 14012/ 3/74- UTS dated 11 - 5- 74 
( xiii ) No. 14016/ 14 / 73- UTS dated 5- 10 - 74 
(xiv) No. 14012/ 10/ 73- UTS dated 28- 12-74 
( xv) No . 14012/ 4/ 74- UTS dated 5- 9- 75 
( xvi ) No . 14012/ 5/ 75 - UTS dated 23- 9- 75 
( xvii ) No. 14012/12/ 73 - UTS dated 9 - 7- 76 
( xviil ) No. 14012/ 3/78 - Urs dated 24- 4- 78 
( xix ) No. 14012/14/ 78 - UTS dated 13- 12-78 

( ५x ) No. 14012/ 3/ 76 - UTS dated 4- 4- 79 
( xxi) No . 14012 / 9/ 79- UTSdated 25 -3 - 80 
(vii) No. 14012/ 9/ 79- UTS dated 5- 7- 80 


( xxiil) No . 14012/11/ 79 - UTS dated 31 -1 -81 
( xxiv) No . 14025 /7 / 80- UTS dated 28 -9 -81 
( xxv ) No. 14012/ 7/ 82 - UTS dated 10 - 1- 83 
( xxvi) No. 14012/ 7/ 82 - UTS dated 3- 2- 83 
( xxvii ) No . 14012/ 7/82- UTS dated 15 - 7- 83 
(xxviii ) No . 14046/ 5/ 85 - UTS dated 27 -12- 85 
( xxix ) No . 14019/ 1 / 78- UTS dated 19 - 2- 85 
( xxx ) No. 14012/ 12/ 85- UTS dated 18-12- 86 
( xxi) No . 14016/ 26 /85- UTS dated 9 - 2- 87 
( xxxil ) No. 14016/ 26/ 85 - UTSdated 19- 2 - 87 
( xxxiii ) No. 14012/ 10/ 87 - UTS dated 22 -11-88 
(xxxiv) No. 14012/ 10/ 87- UTS dated 7- 4- 89 . 

INo . 14012/13/88 - UTS ) 
PARKASH CHANDER , Dy. Socy . 


( सत्सर दोषीय परिषद सचिवालय ) 

नई दिल्ली, 28 सितम्बर, 1989 
मा . का . मि . 769 :-- मविधाम के प्रमुच्छेद : 00 के परन्तुम पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हुए राष्ट्रपति क्षेत्रीय परिषद ( श्रेणी - 3 और श्रेणी 
4 पद ) भी नियमावली, 1981 में पागे संशोधन करने के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, पति ---- 
___ 1. ( 1 ) ये नियम क्षेत्रीय परिषद ( समूह ग और प पर ) भनी संशोधन नियम, 1989 कहे जामेंगे । 
( ) ये 11 सितम्बर, 1992 से नाग हए म मे जायेंगे और इन नियमों के प्रकाशन से पहले मनुसूची में शामिल किसी भी पद की किसी भर्ती की 

क्षेत्रीय परिषद ( समूह ग और ममूह प ) भर्ती संशोधन नियमावली, 1989 के उपबंधो के पनुमार की गई माना जायेगा । 
2. क्षेत्रीय परिषद ( श्रेणी - 3 और श्रेणी - 4 पर ) भर्तो नियमावली, 1961 में .- - 
( 1 ) जहाँ कही भी "श्रेणी 3 " और " श्रेणी " शब्द पाते हों उनके स्थान पर फमश. " समूह ग " और "ममूह " प्रतिस्थापित किये जाएगें । 
( 2 ) अनुसूची के स्थान पर निम्मलिथिन अनुसूची प्रतिस्थापित की जाएगी .--- 


अनुसूची 


नमसंख्या पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मस्या 


बयम पद है अथवा पया केन्द्रीय सिविल सीधी भर्ती के 
गैर- चयन पद (केवल मेवा (पेंशन ) नियमा- लिए प्राम-सीमा 
पदोन्नति पाले पदों के बाली, 1972 के 
मामले में ) निपम 30. के मधीन 

जोड़े गये सेवा बों 
का लाभ अनुज्ञेय है 


12 


6 


6क 


1 बरिष्ठ प्राशुलिपिक 


गैर-संयम 


लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्ष 


समूह ग पराजपत्रिका 

अमुसभिधीय 


रू . 425-16- 

500- ६ . रो . . 
15-680- 20 


700 


- 


अपेक्षिम शेक्षणिक व अन्य मानिए 


स्या सीधी भर्ती के लिए निर्धारित माय और शैक्षणिक पाहताएं पो - परिवीक्षा भी प्रबधि यदि को 
न्मति /स्थानान्तरणारा भर्ती के मामले में भी लागू होगी 


, 


10 


यो पर्व 


मंदिक अथवा इसके समकक्ष योग्यता जिसके साथ 
प्राय लिपि में प्रतिमिनट 120 शब्दों और टंकण में 
प्रति मिनट 10 शब्दों की गति हो । 


सीधी भर्ती के लिए साग मायु सीमा स्थानान्तरण पदोन्नति के मामले 
में साग नहीं होंगी । पर सीधी भर्ती के लिए निर्धारित मैक्षणिक 
और अन्य महत्ता में स्वामान्तरण/ पदोस्ती के मामले में भी मान होंगी । 
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भर्ती का तरीका जैसे सीधी मी या पदोन्नति या स्थानान्तरण यदि रिक्तियां पदोन्नति/स्थानान्तरण द्वारा भरी पदि विभागीय पदोन्नति समिति है तो उसका 
द्वारा 

जानी हैं तो ये ग्रेड/ स्त्रोत जहां से पदोन्नति गठन 
स्थानान्तरण किया जाना है । 


JI 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण जिसके न होने पर 
मीधी मतों द्वारा । 


केन्द्रीय सचिवालय प्राश लिपिक सेवा के ग्रेड - विमागीय पदोन्नति समिति का गठन इस 
थ प्राशुलिपिकों, जिनकी इम प्रेम में 5 वर्ष प्रकार है . - - 
को नियमित सेवा हो , के प्रतिनियुक्ति पर 1. संयुक्त सचिव - उत्तर क्षेत्रीय परिषद 
स्थानान्तरण स्थानान्तरण से । 

सचिवालय -- - मध्यम । 
2. गृह मंत्रालय द्वारा मनोनीत अपने मंत्रालय 
के दो अधिकारी जो प्रवर सषिष स्तर से 
नीष के म हों -- सवस्य 


- - 


- - - 


. . . _ . . 


- - 


- - . . 


12 


2 . उच्च श्रेणी लिपिक जिममें 6 " 

बंजापी भी शामिल है । .. 


लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्ष 


ममुह ग पराजपत्रित 
( अनुसचिवीय ) 


रु . 3 30- 10-380 लागू नहीं होता 

६ . रो . - 12 
500-1 , रो .-15 
660 
द . 280-6-290 लागू नहीं होता 
६ . रो . - 6 - 326 
8-386 -4 . रो . .. 
- 8 -390 - 10- 400 


१. प्रवर श्रेणी लिपिक 


लागू नहीं होता 


18 से वर्ष तक 


समूह ग पराजपत्रित 
( मनुसपिषीय ). 


10 


सीधी भर्ती के लिए 

मीधी भर्ता के लिए निर्धारित शैक्षणिक महंतायें पदोन्नति स्थानान्तरण यो वर्ष 
हायर सेकेण्डी या इसके समकक्ष 

के मामले में लागू होंगी परन्तु मायु सीमा लाग नहीं होगी । 
माछनीय. 
प्रशासनिक या बैठकों/सम्मेलनों से संबंधित मामलों को 
करने का दो वर्ष का अनुभव । 
मैं ट्रिक या समकक्ष तपा टंफण की कम से कम 30 लागू नहीं होता 

यो वर्ष 
शब प्रतिमिनट की गति 

- - -- - - - - - -- - - - - -- - -.... 


13 


11 


12 


पदोन्नति द्वारा जिसके म होने पर स्थानान्तरण द्वारा और 
पोनों मे न होने पर सीधी भर्ती बारा 


( 1 ) प्रवर श्रेणी लिपिकों से पयोमति बिनकी विभागीय पदोन्नति समिति का गठन इस 

अपने प्रेस में 3 वर्ष की सेवा हो । . प्रकार है .-- 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों से उन्म 1. संयुक्त सचिष - - उत्तर देषीय परिषद सचिन 
श्रेणी लिपिकों के स्थानान्तरण से 

वालय - अध्यक्ष 
2. गृह मन्त्रालय द्वारा अपने मंत्रालय से ममो 
नीत वो अधिकारी जो अपर सचिव स्तर 

से मोचे के न हों । 
लागू नहीं होता । 

विभागीय पदोन्नति समिति का गठन इस 
प्रकार है : - - 
1. संयुक्त सचिव - उत्तर क्षेत्रीय परिषद सषि 

वालय - अध्यक्ष 
8. ग्रह मंत्रालय द्वारा अपने मंत्रालय से मनो 
मीत बो मधिकारी को प्रपर सचिव स्तर 
से नीचे के महो । 


100 % सीधी मला 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


[ भाग II - 
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1 . - 


- 


- - 


- . - 


. .- - - - 


- -- - 


- - - 


- 


- 


- - - - - - .. 
5 


6क 


- - - - - - - 


लाग नहीं होता 


18 से 25 वर्ष 


4. गेस्टेटनर प्रापरेटर 

ममूह घ (अराजपत्रित ) रु . 2162 - 4-250 गैर- चयन 

द . गे . - 5-270 
5. दफ्तरी 

समूह घ (अराजपत्रित ) रु . 200- 3-206 गैर-अयन 
पदों की संख्या कार्यभार 

4- 234-६ . गे . . 
को देखते हुए परिवर्तनीय 

- 4- 250 


लाग नहीं होना 


18 से 25 वर्ष 


- - - - - - 


10 


-- - - - - - -- - - - - - - -- - - - 


1-- मिडिल स्कन 
2 - इप्नीटिंग मशीन चलाने का अनुभव 

मिडिल स्कल 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


यद्यपि पदोन्नति के मामलों में मीधी भर्ती के लिए निर्धारित शैक्षणिक 6 महीने 
अहंमा में लागू होंगी परन्तु प्राय मीमा लागू नहीं होगी । 

6 महीने 


नहीं 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


____ 11 


12 


13 


पोनिमारा जिसके न होने पर मीधी भर्ती द्वारा 


वर्ष की सेवा वाले पफ्तरी की पदोन्नति से विभागीय पदोन्नति समिति का गठन :--- 
जिसे डुप्लीकेटिंग मशीन चलाने का मन मय हो 1. संयुक्त मधिव- उत्तर क्षेत्रीय परिषद मषिवा 

__ लय - - प्रध्यक्ष 
2. गृह मंत्रालय द्वारा मनोनीत अपने मंत्रालय 
के दो अधिकारी जो अवर सनिय स्तर 

नीच के न हों । 
पपरासियों से पदोन्नति जिनकी अपने ग्रेड में विभागीय पदोन्नति समिति का गठन :- - 
3 वर्ष की सेवा हो । 

1 . संयुक्त सधिय - उनर क्षेत्रीय परिषद 

मचिवालय -- अध्यक्ष 
2. गृह मंत्रालय द्वारा मनोनीत अपने मंत्रालय 

के दो अधिकारी जो प्रयर मषिव स्तर 
से नीचे के न हों । 


पदोन्नति द्वारा जिमके न होने पर मीधी भनी दारा 


- 


5 


6क 


-- -- -- -- . .. -. -- 


6. चपरासी 


3 * 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्ष 


समूह घ ( प्रगमपत्रित ) रु . 196-3-220- 

व . रो . - 3- 232 
ममूह घ ( अराजपत्रित ) रु . 196- 3- 220- 

द , गे . - 3- 232 


लागू नहीं होता लागू नही होता 


7. फराण 


18 मे 25 वर्ष 


* पदों की 
संख्या कार्य 
भार को 
देखते हुए 
परिवर्तनीय 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


मरिल स्कूल 
सागू नहीं होता 
2806 GI/ 89 - 2 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


8 महीने 
6 महीने 
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11 


12 

13 
सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती द्वारा 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
Fergutt : -- 23 ATEST , 1982 41 steira ( sturi - 3. E shuîi - 4 97 ) # TF ( FTETHETAT ) fantracit, 1982 g gfaat tika at (HTT T TT ) 

(afag 11 PATRE, 1982 T FT . Fr . fat . 748 ) stemte afge ) (soft - 3 at su - 4 9 ) waf faaracht 1961 di Fen fryraf # 
TERFETT ( 1 ) Tetofi fapfre ( 2 ) TT suit forfaes ( 3 ) ICETTE ETTET ( 4 ) aprêt ( 5 ) ETETTE ( 6 ) 9717* * Tat 
को भर्ती नियमावली गलती से अधिक्रमित कर दी गई थी । इस गलती को सुधारने के लिए विधि और न्याय मंत्रालय के विधायी कार्य और विधि 
famTit # 2 receifar af 23 TFT , 1982 fataTaT at ETT STORTTT 1994 par I faethiant 
की पूर्व व्याप्ति से किसी पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[p . 25 / 19/ 88 - 5 . t. . ] 
बी , बी . मुर्म , संयक्त सचिव , उत्तर क्षेत्रीय परिषद सचिवालय 

एव पदेन उपसचिव 
(NORTHERN ZONAL COUNCIL SECRETARIAT ) 

New Dolhi, the 28th , September, 1989 
G . S . R . 769 : - In exercise of the powers conferred by the proviso 10 article 369 of the Constitution the Fresident 
h ereby makes the following rules further to amerd the Zonal Councils (Class I ard Class IV posts) Recruitment Rules , 
1961, namely : - 1 : 

1. (1 ) These rules may be called the Zonal Councils (Group C and Group D posts) Recruitment Amendment Rules, 1989. 
. (2 ) Thuy shall be deemd to have con into forcz on 11 September , 1982 and any recruitment to any of the posts included 

in th : Schodule bofore the publication of these rules shall be deemed to have been made in accordance with the 
i provisions of the Zonal Councils (Group C and Group D posts) Recruitment Amendment Rules , 1989. . . . 
2 . In the Zonal Councils (Class III and Class IV posts) Recruitment Rules 1961,- - 

(1) for the words “ Class III ” and “ Class IV ” wherever they occur the words " Group C " and " Group D ” shall res. 
. . pectively be substituted . 
:. (2) for the Schedule the following Schedule shall be substitututed namely : 

SCHEDULE 


No. of Classification 
posts 


.. . 


- St. Nim ; of 

No . post 


Scale of Pay . 


Age limit for 
direct recruits 


Whether a selection . Whether benefit of 
post or a non - selec - added years of ser - 
tion post (For vice admissible 
promotion posts under Rule 30 of 
only ) 

CCS (Pension ) 
Rules, 1972 


7 


6 (a ) 
Not Applicable 


Non -selection 


18 to 25 yrs. 


1 2 3 : : 4 
1. Senior i 1 * Group C 

Rs.425- 15 - 500 -EB - 
Stenographer . . . Non -Gazetted . ... . . . 15 -560 -20- 700 

(Ministerial) 
* Subject to variation 
dependent on workload. 


. 


13 


Educational and Whether age and edu . Period of pro - : Method of recruit . In case of vacancies If a Departmental 
. . other qualifications cational qualifications bation if any ment i.e. whether by filled by promotion Promotion Committee 
required . prescribed for direct 

direct recruitment, transfer , grades) exists what is its 
recruitment will apply 

by promotion or by sources from which composition 
in case of recruitment 

transfer 

promotion /transfer 
by promotion / transfer 

to be made 
8 

10 11 

12 
Matriculation or its Age limit applicable Two years Transfer on deputa . Transfer on deputa - Departmental Promo . 
equivalent with a to the direct recruits . . . . . , 

tion /transfer failing tion / transfer. Steno- tion Committee consists 
minimum speed of will not apply in case 

which by direct grapher Grade D of : 
120 words per of transfer /prcmotion . . . 

recruitment. 

of the Central Secre - 1. Joint Secretary , Nor 
minute in shorts Educaticnal & other 

tariat Stenographer thern Zonal Council 
hand and 40 words qualifications prescri 

Servic with five years Secretariat, New Delhi 
per minute in type- bed for direct recruits 

regular service in the Chairman . 
writing . will , however , apply 

grade. (Period of 2. Two Officers of the 
in case of transfer / 

deputation ordina - Ministry of Home 
promotion . 

rily not exceeding Affairs not below the 
three years ). 

rank of Under Secrc 
tary nominated by the 
Ministry — Members. 


4 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


: 
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6 ( a ) 
2 . Upper 

* Group C", Rs. 330-10 -380-EB- Not Applicable Not Applicable 18 to 25 years 
Division Clerk 

Non -Gazetted 12 -500- EB - 15 - 560 
including 

(Ministerial) 
Cashier . 
3 . Lower 

3* Group C , Ks. 260- 6 - 290 - EB Not Applicable Not Applicable 18 to 25 years 
Division 

Non -Gazetted 6 -326 - 8 - 366 -EB - 8 
Clerk , 

(Ministerial ) 

390 - 10 - 400 . 
* Subject to variutiun dopendent on workload , 
- - - - - - 

10 
For direct recruit While the oducational Two years By promotion failing (i) By promotion Departmental Promotion 
inent. qualification for direct 

which by transfer 

from Lower Committee consists of 
Higher Secondury recruitment will 

and failing both 

Division 

1 . Joint Secrotary , 
or its equivalent. apply in case of pro 

by direct recruitment. Clerks with Northern Zonal 
Desirablo : motion /transfor , the 

throe years 

Council Sccrotariat , 
Two years experi ayolimit /prescribed 

srervice in the New Delhi , Chairmyn 
ence in handling for direct recruitment 

grade. 

2 . Two officers of the 
administrative will not apply . 

( ii ) By transfer or Ministry of Home 
matters or mutters 

Upper Division Affairs not below the 
relating to moctings! 

Clerks from rank of Under Secre 
Conferences. 

Central Govt . lary nominated by 
offices . 

the Ministry - - 

Mumbcis. 
Malriculation or its Not Applicablo Two years 100 % by diroct Not Applicable Departmena Preno 
cquivalent with a 

recruitment, 

tion Committeo con 
spccd of at leust 30 

sists of : 
words per minute in 

1 . Joint Secretary , Nur 
typewriting. 

then Zonal Council 
Secretariat, New Delhi 

-- Chairman 
2 . Two officers of tho 
Ministry of Homo 
Affairs not below the 
rank of Under Secre 
tary nominatcd by the 

Ministry — Members . 

- - - - - - - 
1 2 3 

6 ( a ) 
4 . Gestetner 

Group D) 

R9.210 - 4- 250 -EB- 5. Non -sçlection Not Applicable 18 to 25 years . 
Operator. 

(Non -Gazolted ) 270 
5 . Daftry 

Group D 

Rs. 200 - 3 - 206 -4 - 234 . Non - selection Not Applicable 18 19 25 year s 
(Non -Gazetted ) EB -4 -250 
* Subject to variation dependent on workload , 
- - - - - - - - - 

12 

- -- - - - 
Middle 

While the cducational six months Ry promotion " By promotion from the Departmental Promotion 
School qualification for direct 

failing which by grade of Daftry with Committee consist of : 
Standard . recruitment will apply in 

direct recruit - threc year s service and 1. Joint Socretary, Northern 
Experience the case of promotion , 

ment, 

having experience of Zonal Council Secretariat, 
of operating the age limit prescribed 

operating dupliaçating New Delhi - - Chairman 
Kuplicatiny for direct recruitment 

machine" . 
muchinc. will not apply . 

2 . Two officers of the 
Ministry of Home Affairs 
not below the rank of 
Under Secretary nominated 
by the Ministry 

Members. 
Middle School No. 

six months by promotion By promotion froin Departmental Promotion 
Standard . 

failing which by Peons with three years Committee consist of : 
direct recruit in the grade. 

1 . Joint Secretary , Northern 
ment. 

Zonal Council Sccretariat , 

New Dolhi , Chairman 
2 . Two officers of tho Minis 

try of Homo Affairs not 
below the rank of Under 
Secretary nominated by 
the Ministry — .Membar , 


- 


- - - - - - 


10 


13 
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5 


ба 


- - - - - - - - 


- - - -- - - - - 


- - - - -- - - - 


- - --- - - - - - - - - 


- 


- 


-- - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


6 . Peon 


3 * 


Group D 
. Non- Gazettedl 


Rs. 196- 3-220-EB. 

3 -232 


Not Applicblbe 


Not Applicable 


18 to 25 years 


Rs. 196 - 3- 220 -EB - 

3- 232 


Not Applicable 


Not Applicable 


7. Farash 

1 * ( Group D 

. Non- Gazetted 
* Subject to variation dependent on workload . 
- - - 


18 to 25 years. 


- 


- 


- - - - - - - - - - .. - . - . - . - . . 


- - - - - - - - -- 

8 


10 


11 


12 


- - - -- - -- - - -- - - - - - - - - -- -- 

13 


+ -- - - - 


- 


- 


- 


- - 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Middle School 

Standard 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


six months By direct 

recruitment 
- - - - - - - - - - 
Six months By direct 

recruitment 


- 


- 


- 


- 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not Applicable 


- 


- 


Note : - 


While notifying the Zonal Councils ( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendiment1 Rules ) 1982 on 
23rd August, 1982 [published in the Gazette of India, Part II , Section 3, Sub- Section. (i ) vide GSR 748 on 11th 
September , 1982 ], the recruitment rules for the posts of ( i ) Upper Division Clerks . iii ) Lower Division Clerks , 
( iii ) (Gestetner Operator, ( iv ) Daftry, ( v Peons , and ( vi ) Farash, included in the Principal Rules i.c . Zonal Coun 
cils (Class [l[ and Class IV posts) Recruitment Rules , 1961, were superseded inadvertantly . To rectify the mistake 
it has become necessary to reissue these rulcs with retrospective cffect from 23rd August, 1982 , in consultation 
with Departments of Legal Affairs and Legislation of Ministry of Law and justice . No onc will be adversely 
affected by giving retrospective effect to these rules . 


[ No. 25/19/ 88 - ZCS) 
B. B. MURMU, Jt. Secy. . Northern Zonal Council Secretariat and Ex- officio Deputy Secy . 


वित्त मंत्रालय 


( प्रार्थिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 18 अगस्त , 1989 
सा . का , नि . 770. - विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए और वित्त मंवालय ( आर्थिक कार्य विभाग ) 
घरिष्ठ गेम्टेटनर आपरेटर भर्ती नियमावली, 1970 का अतिक्रमण करते हुए, उन बातों को छोड़कर जो हम अतिक्रमण से पूर्व की जा चुकी है अथवा किये जाने 
के लिए छोड़ी गई हैं , राष्ट्रपति एतद्वारा मार्थिक कार्य विभाग में वरिष्ठ गेम्टेटनर प्रापरेटर के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए, निम्न 
लिखित नियम बनाते है अर्थात : 

1. ( 1 ) ये नियम आर्थिक कार्य विभाग ( वरिष्ट गेस्टेटनर प्रापरेटर ) ममृह "ग " भी नियमायनी, 1989 कहलायेंगे । 


( 2 ) ये नियम सरकारी र जपन्न में प्रकाशित होने का भारीख ने प्रभावित हाने । 

2. पदों मा संम्या, वर्गीकरण , तया वेतनमान : --- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे संबधित वेतनमान इन नियमों की संलग्न अनमूची के 
कालम 2 से 4 नका में दिए अनुमार होंगे । 


3. भर्ती पद्धति, आयु मामा कथा अन्य अर्हताएं इन्यादि : - - भर्ती पद्धनि , प्रायु मीमा , पहनाए मथा पद में मधिन अन्य विषय अनुसूची के कालम 5 
से 14 तक में किए गए अनुसार होंगे । 


4. अनहताएं :--- कोई व्यक्ति --- 


( क ) गिमन किमी मे व्यक्ति के माथ विवाह किया है अथवा विवाह करना तय किया है जिसकी पत्नी / पति जीवित है , प्रथया 


( ख ) जिमने पत्नी / पति के जीवित रहने किसी अन्य व्यक्ति के गाथ विवाह किया है प्रथया विवाह करना सय किया है, उक्त पद पर नियुक्षित का पात्र 

नही होगा : 


बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से मनुष्ट हो कि इग प्रकार यिवाह करना मबंधित व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष का लागू होने वाले व्यक्तिगत 
नियमो में अन्तर्गत अनुमत्य है तथा यह कि ऐसा करने के लिए अन्य भी कारण है तो सरकार किसी भी व्यक्ति को हम नियम क प्रयतन में छट ६ मकती है । 


5 छट देने के अधिकार . --- जिम मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि ऐसा करना आवश्यक है अथवा प्रभीष्ट है , उग मामले में गरकार 
मादेश जारी करके उन कारणों को लिखित रूप में अभिन्नखबद्ध करने और मष लोक सेवा आयोग के गाथ परामर्ग करके किसी वर्ग पोर श्रेणी के व्यक्तियां 
को इन नियमों के किन्हीं उपबन्धों से छूट दे सकती है । 


- - - - - - - - - - - - 


- - 


- -- - - 


- . -- - 


- -- - 


- . - . ." 
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6. अगवाद ... - केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर आगे किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन मानियों और अन्य विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिए आरक्षणों और ग्रास गीमा में दी गई छूट एवं अन्य रियायतों पर इन नियमों में उपबन्धों का कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


पदनाम 


पदों की मं . वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण पद क्या सीसीएस ( पेंशन ) मीधी भर्ती के लिए 
है या अप्रयरण नियमायनी 1972 के प्रायु मीमा 

नियम 30 के अन्तर्गत 
मेवा के मधित वर्षों 
का लाभ देय है । 


सीधी भर्ती के लिए 
मांगी गई शैक्षिणिक 
मथा अन्य अर्हताएं 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


तक 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


. .. - 


- 


- 


- 


बरिष्ठ गटटनर 
मापरेटर 


लागू नही 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 931- 20-11 50- अप्रवरण 
( ममूह ग ) अराजपत्रित द . रो .- 25- 1400 
अमंत्रालयान 


* कार्यभार 
को देयन 
हुए पदों की 
म . घटाई 
यहाई जा 
मकनी है । 


18 - 25 वर्ष के बीच अनिवार्य :---- 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा ( 1 ) दमवीं कक्षा पास 
जारी अनुदेशों या प्रादेगों (ii ) गैस्टेटनर मशीन 
के अनुमार सरकारी को चलाने तथा उसके 
कर्मचारियों के लिए 35 रख-रखाव का एक 
वर्ष की छूट ) वर्ष का अनुभव । 
टिप्पणी : अभ्यर्थियों को टिप्पणी :- अनु . 
प्रायु सीमा निर्धारण की जा ./ अन . जन . गे 
निर्णायक नारीय संबंधित अभ्यर्थियों 
( अंडमान और निको - के मामले में अनुभव 
बार द्वीप समूह नया संबंधी योगा मनन 
लक्षद्वीप को छोड़कर ) प्राधिकारी के विवेक 
भारत में रहने वाले पर, शिपिलनीय है , 
अभ्यर्थियों से प्रावेदन यदि चयन के किमी 
पन्त्र प्राप्त होने की प्रतिम 
नारीख होगी । रोजगार स्तर पर मक्षम प्राधि 
कार्यालय के माध्यम से कारी का ग्रह विचार 
भर्ती होने की दशा में हो कि उनके लिए 
अभ्यषिों की आयु मीना पारक्षित रिक्ति को 
निर्धारण की निर्णायक भरने के लिए इन 
तारीख रोजगार समुवायां से अपेक्षित 
कार्यालय में अभ्यधियों के अनुभव वाले अभ्यर्थी 
नाम प्राप्त होन की पर्याप्त संख्या में 
अंतिम नागेन होगी । उपलब्ध नहीं है । ) 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. . 


. 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


गदि कोई 


मीबी ना किए जाने वाले टाकगों के लिए निधा - परिचना की 
रित प्रायु तथा शैक्षिक योग्यताए, पदोन्नत व्यक्तियों 
के मामले में भी लागू होगी 


भी पति : मीधी भर्ती द्वारा अथवा पदोन्नति द्वारा अथवा स्थानान्तरण 
द्वारा और विभिन्न गतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 


- --- - - - - 

- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- -- - - 


10 


11 


- - 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


जी नहीं 

- वर्ष मीबी भर्ती के लिए पदोन्नति द्वारा निमक न होने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा , 

इन दोनों के न होने पर सीधी भर्ती द्वारा 
- . - - 

वे परिस्थितिया जिनमें ती किए 
पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण हाग भर्ती के मामल में वे ग्रेर विभागीय पदोन्ननि ममिमि का गठन क्या है 
जिनमे भर्ती की जानी है । 

जाने के लिए संघ लोक मेवा 
आयोग में परामर्श लिया जाना है 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. - . - . 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


12 


13 


1 .1 


-- - - .. -- - . 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . 


1 


- 


. 


. 


. 


लागू नहीं 


पदोन्नति : नियर गेस्टेटनर आपरेटर के ग्रेड में 3 वर्ष की ममूह ग विभागीय समिति : पदोन्नति स्थायीकरण के 
नियमित सेवा, जिगके न होने पर जूनियर गेस्टेटनर प्रापरेटर मामले पर विचार करने के लिए . 
तथा दफ्नरी जमादार के रूप में 6 वर्ष की मिली जुली नियमित 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


12 


13 


14 


L 


- 


- - - - - - 


- 


- 


1. Free ( . ) 5 arfuri fif TATI 

मध्यक्ष 
2. fara (TAT ) # Mift, aut AUT 

मवस्य 
3. AR 4 ( TT . VH . ), arf Fort f44TT 


सदस्य 


सेवा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
BAIT FAIT # urt (F ) ( i) firaf ETC TO 
समतुल्य पर धारण करने वाले 

प्रथवा 
( ii ) 800 - 11507 . THT TE TE FERAT OTETT, 

पर कम से कम तीन वर्ष की सेवा मौर 
( ख ) सीधीभर्ती के लिए कालम 8 में निर्दिष्ट शैक्षिक योग्यता 

रखने थाले । 
( प्रमिनियुक्ति की अवधि इसी अथवा अन्य संगठन विभाग म 
एम नियुक्ति से पहले धारित अन्य संवर्ग बाह्य पद पर प्रति 
नियुक्ति की अवधि सहित साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नही 
TET fil ) 


(A . 1. 12018) 10/ 89 - Ter. 1] 

राधा रमण झा , अवर सचिव 


4 . Disqualifications.- - No person , - 
( a ) who has cntered into or contracted a marringe with 

a person having a spouse living, or 


(h ) who, having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the suid post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal low appli 
cable to such person and tho other party to the inurriage 
and there are other grounds for so doing , exempt any persons 
from tho operation of this rule. 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 

New Delhi, the 18th August, 1989 
G . S . R . 770 . - In exorcise of the powers conferred by the 
proviso to articlo 309 of the Constitution and in supersession 
of the Ministry of the Finance (Department of Economic 
Affairs ) Senior Gestetner Operator Recruitment Rulcs, 1970 
cxcept as respects things done or omitted to be done before 
such supersession , the President hcreby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the post of 
Senior Gestetner Operator in the Department of Economic 
Affairs , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Department of Eco 
nomic Affairs , Senior Gestetner Operator (Group C ) Re 
cruitment Rules, 1989, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . Number of posts , classification and scale of pay -- The 
number of the said post, its classification and the scale of 
puy attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedulo annexed to these rules . 

3 . Method of recruitment,, ae limit and other 
qualifications, etc . The method of recruitment, age limit, 
qualifications and other matters relating to the said post shall 
be specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


5 . Power to relax. — Where the Central Government is ok 
the opinion that it is necessary or expedient so lo do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisiony of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


6 . Saving . – Nothing in these rules shull effect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes und 
other special categories of persons in accordance with the 
Ortlers issued luy the Central Government from time to ljmc 
in this regard . 


SCHEDULE 


Scalo of pay 


Name of post 


Age limit for direct recruits 


No. of Classification 
post 


Whether sulce - 
tion or Non 
selection post 


Whether benefit 
of added years 
of service admi 
sible under 

CCS 
Pension Rules, 
1972 


5 


2 


- 


- 


, 


- 


- 


- 


Not applicablu 


24 


Senior Gestetner 
Operator 


3 

- - - - - 
General Contral Rs.950 - 20 -1150 - Non -Sclection 
Service 

EB - 25 - 1400 post. 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Between 18 to 25 years . Relax 
able for Government ser 
Vants upto 35 years in accor 
dance with the instructions or 
orders issued by the Central 
Government, 


* subject to variation 
dependent on work 
load , 
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--- - - - - - -- - - -- - ---- -- I - --- - -- - = 


ATTA ITTH : 997 21, 1959/ fitan 29, 1911 
= = - = = - - = = - 

-- 


-- -- - 


- - 


-- - - - - - - -- - 


- 


- - - - - 


-- - - - - 


- 


- 


- - - 


Note : The crucial date for deter 

mining the age limit shall be 
the closing dute for receipt of 
applicutions from candidates 
in India ( other than Andaman 
& Nicobar Islands and Lak 
shadwecp ). In the case of 
recruitment made through the 
Employment Exchange, the 
crucial date for determining the 
age limit shall be the last dato 
upto which the Employment 
Exchange is asked to submit 
the names. 
- 

- ,- - - - — - - — 


- N 


u 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


Educational and other qualifications required Whether age and educational quali. Period of 
for direct recruitment 

cation prescribed for direct recruits probation , 
will apply in the case of pro 

if any 
motocs 


Method of recruitment whether 
by direct recruitment or by 
promotion and percentage of 
vacancies to be filled by various 
methods 


- 


- 


10 


11 


No 


I wo years for 
direct recruits 
only. 


By promotion failing which by 

Transfer on Deputation , failing 
both by Direct Recruitment. 


( 1) Matriculation pass . 
( ii) Onc year cxperience in operating and 

maintaining Gestetner machines . 
Note : The qualification regarding experi. 

ence is relaxablo at the discretion of the 
competent authority in the case of candida 
tes belonging to Scheduled Castc /Scheduled 
Tribe , if at any stage of selection , the com 
petent authority is of the opinion that sųffi 
cientnumber of candidates from these com 
munities possessing the requisite experience 
arc not likely to be available to fill up 
the vacancy reserved for them . 

- -- - - - 


- - 


- 


In case of recruitment by promotion grades from which 
promotion to be made 


Composition of Departmental promotion 

Committee 


Circumstances in which UPSC 
is to be consulted in making 
recruitment 


12 


13 


14 


Not applicable 


Promotion : Junior Gestetner Operators with three Group C Departmental Promotion Com 

ycars regular service in thọ grade , failing which Junior mittee for considering promotion and 
Gestetner operators with a combined six ycars rcgular confirmation comprising of 
service as Junior Gestetner opoarator and Daftryl ( 1) Director (Administration ) Deputy 
Jamadar, 

Secretary, Dopartment of Economic 
Transfer on Deputation : Officials of the Central 

Affairs - Chairman . 
Government, 
( A ) ( i) holding analogous posts on regular basis; or ( 2 ) Under Secretary incharge of Establish 
( ii ) holding posts in the pay scale of Rs.8001150 on mont... I, Department of Expenditure 
regular basis for at least 3 years ; and 

Member , 
( B ) possessiog educational qualifications laid down for (3 ) Under Secretary (National Savings) 
direct recruits in column 8 , 

Department of Economic Affairs 
( The period of Deputation , including period of deputa Member . 

tion in other ex -cadre post held immediately preceding 
this appointment in the saine or some other organisa . 
tion /Department shall ordinarily not exceçd three 
years . 


[No. A .12018 /10/ 89 -Ad. Il 
R .R JHA , Under Secy, 
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- 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - -- - - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - 


- - 
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- - . .- - 
खाय और नागरिक शाम मंत्रालय 

( खाद्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 13 सितम्बर , 1989) 


मा . का . नि . 77. - - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 के पर नुक नाग प्रदान शक्तियों का प्रयोग करने हए बारा प्रार, पोषण बई 
( अननुमचिवीय गजपविन पद ) भी नियम 1967 का और मंशोधन करने में लिए निम्नलिखित नियम बनाने है अर्थान . - 

1 . ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिन नाम खाद्य और पोषण ( अननुचिवीय गजपत्निन पद ) भर्ती (मंशोधन ) नियम 1980 है । 


( 1 ) ये राज पन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 
2. खाद्य और पोषण लोई ( अननुचिवीय गजपनिग पद ) भी नियम 1967 की अनुसूची में 
( 1 ) म्नम 6 और उसम मधिम शीर्षक के पाचान् नम 6क में निम्नलिग्नित शीर्षक अंतः स्थापिम किया जाएगा अर्थात - - 
" सेवा में जोरे गाए वो का फायदा केन्द्रीय सिविल मेथा ( पंशन ) नियम 1972 के नियम 300 अनीन अनुज्ञेय है या नही ; 
( 2 ) उप तकनीकी सलाहकार पद मे संधिः। श्रम मंग्यांक 3 और उसमे संबंधित प्रविष्टियों की स्थान पर निम्नलिखिन नाम गंगयांद; और प्रॉयस्टिय 

गली जाएगी अर्थात्:- - 


पयन 


3. उप तकनीकी सलाह- 

कार 


लागू नहीं होता 


नहीं 


* 
( 1 989 ) 
* कार्यकार 


साधारण फन्द्रीय सेवा , 3000-100- 3500 
ममूह " क " राजपन्निन 15- 15() 0 रु . 


आधार 
पर 
परिवर्तन 


किया 


सकता 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. लागू नही होता 


लागू नहीं होना 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - -- 

. लागू नहीं होता . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुकिल पर स्थानान्न "ण हाग । 


- -- - - - - - - -- - - - -- -- - -- -- 
प्रोन्नति : 
ऐसा महायक सकनीकी सलाहकार और पोषण विस्तार अधिकारी जिसने 
उम श्रेणी में 5 वर्ष नियमित मेवा की है और जिनके पास किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से विज्ञान में डिग्री हो जबकि , जैव रसायन , पापण. 
गृह विहान एक विषय रहा हो या कृषि अथवा बारा फल प्रौद्योगिनी मे 
डिग्री हो । 
प्रतिनियुक्ति पर मानान्तरण : 
केन्दीय मरकार में ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( i ) ओ नियमित आधार पर मदृश पद धारण किए हुए हैं, या 
( ii ) जिन्होंने 2200 -- 4000 र . वेतनमान वाले या समसुल्य पदों पर 

5 वर्ष नियमित सेवा की है , या 
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- 


- - 


. . 


. - - .- 


- 


11 


- - - 


- - 


- 


- 


( iii ) जिन्होंने 2000 - 3500 ₹ . वेतनमान बाने या समसुल्य पदों 

पर 8 वर्ष नियमित मेवा की है, और 
( ख ) जिनमें पाम निम्नलिथिन भिक अर्हताएं और अनुपम हैं :- - 


प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से कार्बनिक रसायन जैव-रसायन में 

मास्टर की डिग्री या प्राय प्रौद्योगिकी रासायनिक इंजीनियरी में रिली 

___ या समतुल्य । 
( ii ) फिसी भरकारी संगटम में खाद्य प्रसंस्करण , खारा प्रौद्योगिकी , पोषण और 

अनुप्रयुक्त पोषण के क्षेत्र में 5 वर्ष का अनुसंधान नर और/ या 

व्यावहारिक अनुभव । 
( फोहर प्रवर्ग के ऐसे दिमागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति में है 

प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास नहीं होंगें 
उसी प्रकार प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्सि प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए 
विचार किए जाने के पाव नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके 
अन्तर्गत मल्टीय सरकार के उमी या किसी अन्य मंगठन विभाग में स 
नियुक्ति में टीम पहले पारित फिमी मन्य काडर बाहय पद पर प्रतिनि क्ति 
की मषि , साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


12 


13 


- - - - - - - - 


अधिकारी ( मतिकारियों ) मा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिए चयन 
करने के लिए संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना होगा । 


मगृह "क " विभागीय प्रोन्नति ममिति (प्रोति के लिए ) 
1. अध्यक्षा सदस्य , संघ लोक सेवा भायोग - - प्रध्यक्ष 
2. गंयुक्त सचिव ( प्रशासन ) -- सदस्य 
3. भयुक्त सचिव (विकास और विनियम ) -- सदस्य 
4 कार्यपालक निदेशक ( माय और पोषणहार मो ) --- सवस्थ 
5 निदेशक) उप सचिव , प्रभाभीय प्रधान, प्रशासन--- सदस्य 


- 


[ फा . सं . ए .-12018/ 1/ 88 - - सी एम टी ] 

के . के . सिंह, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF FOOD & CIVIL SUPPLIES 

( Department of Food ) 
New Delhi,the 13th September, 1989 


G. S . R . 771 : - Laoxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre 
sidonthereby makes the following rules further 10 Amend the Food and Nutrition Board (Non - Secretariat Gazetted Posts) Recruitment 
Rules, 1967 , namely : 
1. (1) These rules may be called the Food and Nutrition (Non -Secretarjat Gazeticd Posts ) Recruitm ni ( Amenurur. ) Rules , 

__ 1989. 

( 2 ) They shallcome into force on the date of their puhlication inthe official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Food and Nutrition Board ( Non -Secretariat Gazetted Posts ) RecruitmentRuler , 1967, (1) after column 6 
and heading relating thereto ,the following columnand heading shallbe inserted : - " Whether bcncfliofadded ycars of service admissible 
under rule 30 of C :ntralCivilService (Pension )Rulos , 1972 6a " ; (2 ) forserialNo. 3 relating to the post of Deputy TechnicalAdvisor and 
the entries thereto , the following serialnumber and entries shallbe substituted , namely : 


- - - 


1 


3 . Deputy Technical 

Adviser 


456 
Rs . 3000- 100 3500-125. Selection Not applicable. 
4500 . 


+ 1989 

General CentralService 
* Subject to variation Group A Gazetted 
dopendenton work . 
load . 


2806 GI/ 89 - 3 
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ба 


9 


10 


No 


Not applicable 


Notapplicable 


Not applicable 


By promotion failing which 

by transfer on deputation , 


-- -. . - 


- -- -- 


- - - - 


- - - - - 


- -- -- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- -- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- -- - - - -- - - 


- -- - 


- 


PROMOTION : 


Asistant TechnicalAdviser/ Food and Nutrition Exiension Oncerwith 5 ycars regularscrvice in the gradeand possessing at lçast 
2 Digrecia Science wilh Cheinistry , Bio - Chemistry , Nutrition , Home Science as one of the subjects or a Degree in Agricultue 
or Food / Fruit Technology from a recognised University or cquivalent. 
Transfer on deputation : 
Ofncers of the Central Government : 
( a ) (1) holding analogous posts on a regular basis ; or 

( 11) with 5 years regular service in posts in the scale ofRs.2200 - 4000/-orequivalent; or 

(ili) with 8 years regular scivice in sorts in the scale ofRs.2000 — 3500 /- or equivalent;and 
(b) possessing the following educational qualifications and experience : 
Essentials : 
(1) Master s degree in Organic Chemistry /Bio - Cheniistry or Degree in Food Technology Chemical Engineering from 

a recogalsed University or equivalent. 
( ii ) 5 years research in l/or p acticalyxperience inthe field of Food Processing , Feod Techaclogy, Nutrition and Applied 

Nutrition in a Government Organisation , 
( Tbo departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion willnot be eligible for consideration 
for appointment on deputation . Similarly deputationists shall not be eligible for consideration for 8 ppointment by picmo 
tion . Period of deputation including period of deputation in a nother CX - cedie posi hekimmcdiately pcccairfthis stroint 
montin the same or someother organisation department of the CentralGovernment shall ordine riiy not exceed 3 years). 


12 


___ 13 


Consultation with the Union Public Service Commi. 
ssion for selccting officer (s) for transfer on deputa . 
tion . 


Group A Departmental Promotion Committee (for promotion ) : 
1 . Chairman/ Member , Union Public Service Commission - Chairman 
2 . Joint Secretary ( Administration ) -- Member . 
3. Joint Secretary ( Development & Regulation)-~- Member . 
4 . Executive Director ( Food and Nutrition Board )--- Member , 
5. Director / Deputy Secretary, Divisional Head of Administration - Member . 


( File No . A - 12018/ 1 /88-CMT ] 

K . K . SINGH, Under Secy . 


भाष संसाधन विकास मंत्रालय 

( संस्कृति विभाग ) 
नई दिल्ली, 13 सितम्बर, 1989 


सा . का . नि . 772. - पलचित, अधिनियम 1952 ( 1952 का 37 ) 
की धारा इन, की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग कर 
हुए केन्द्रीय मरकार, पलचित्र ( प्रमाणन ) नियमावली , 1983 में निम्न 
लिषित संशोधन करती है, अर्थातः -- 


( ब ) क्रम संख्या 3 के सामने , कालम 3 में प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नलिखित प्रविष्टि को प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात : 
" अरुणाचल प्रदेश, असम , बिहार, मणिपुर, मेघालय , मिजोरम , 
नागालैण्ड और पश्चिम बंगाल राज्य सया अण्डमान और 

निकोबार द्वीप समूह संघ शासित क्षेत्र । " 
( ग ) नोट 2 के स्थान परनिम्नलिखित नोट प्रतिस्थापित किया 

आयेगा , 
अर्थात - -- 
" 2. फिल्म का उप किया हुमा रूपान्तर , किसी भी भारतीय 
भाषा में हो, फेवल उस क्षेत्रीय कार्यालय को प्रमाणन के लिए 
प्रस्तुत किया जायेगा, जहां पर फिल्म का मल रूपान्त र प्रथमतः 
प्रमाणित किया गया था । " 


चलचित्र ( प्रमाणम ) नियमावली , 1983 की प्रथम मासूची में : 


( क ) क्रम संख्या 2 के सामने , कालम 3 में प्रविष्टि के स्थान प , 

निम्नलिखित फालम प्रतिस्थापित किये जायेंगे । “ गोवा 
गुजरात, मध्य प्रवेश तथा महाराष्ट्र राज्य और वापर तथा नागर 
हवेली और वमन एवं पीय संघ शामित क्षेत्र । " 


( घ ) नोट 2 के पश्चात् निम्नलिखिन नोट को शामिल किया जाएगा , 

अर्थात् : - - 
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" 3. निम्नलिखित ? मानदण्डों में फिल्म के निर्माण के स्थान " 
को परिभाषित किया जायेगा . . . 


( a ) against serial number 2, for the entry in column 3 , 

the following column shall be substituted : 
" States of Goa , Gujarat , Madhya Pradesh and Maha . 

rashtra and the Union Territories of Dadra and 
Nagar Haveli and Daman and Diu ." 


( b ) axainst serial number 3, for the entry in column 3 , 

the following cntry shall be substituted , namely : 


( i ) निर्माता संघ/परिषद/ नम्बर प्रावि का स्थान, जसके पास 

फिल्म का शीर्षक संमंधित फिल्म का निर्माण शुरू करने से 
पहले पंजीकृत किया गया था । एक से अधिक संघ/परिषद 
चम्बर मादि के पास शीर्षक के पंजीकरण के मामले में केवल 

सबसे पहले किये गये पंजीकरण पर ही विचार किया जायगा ; और 
( 2 ) म ब्यालय क्षेत्रीय कार्यालय फिल्म प्रोसेमिंग कम्पनी के निर्माण 
कार्यालय का स्थान । " 

[स . 03/5/87-एफ . सी . ] 

अंशु वैश्य, निवेश 


" States of Arunachal Pradesh, Assam, Bihar , Manipur , 

Meghalaya , Mizoram, Nagaland and West Bengal 
and the Union Territory of Andaman and Nicobar 
Islands. " 


( C ) For note 2, the following note shall be substituted , 

namely : 


पादटिप्पणी : 

भारत के असाधारण राजपत्र के भाग 2 खण ( i) दिनांक 
9- 5- 83 में जी . एस . पार. 381 -7 के रूप में प्रकाशित । 

भारत के प्रसाधारण राजपत्र के भाग-II खY 3 ( i) दिनांक 28-2- 844 
में जी . एस . पार.- 83 ( क ) द्वारा संशोधित । 

भारत के प्रसाधारण राजपन के भाग-II खण्ड 3 ( i) दिनांक 29-5-84 
में जी .एम .मार .-83 ( क ) द्वारा संशोधित । 


" 2. The dubbed version of a film, in whatever Indian 

Language, will be submitted for certification only 
to the Regional Office where the original version 

of the film was certificd in the first instance ." 
( d ) After Note 2 , the following Note shall be inserted , 

namely : 
" 3 . The following two norms will define the " Place 

___ of Production " of film : 
(i) The location of the producers association coun 

cil / chamber etc ., with whom the film title was 
registered before starting production of the film 
concerned . In case of registration of the title 

with more than one association/ council /cham 
ber otc., only the earliest registration to be con 
sidered ; and 
(ii) the location of the Head Office / regional 
office /production office of the film processing 
company ." 

[ No. 803 / 5 / 87- FC 
ANSHU VAISH , Director 


MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

(Department of Culture ) 
New Delhi, the 13th September, 1989 


G. S. R. 772. — In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 58 of the Cinematograph Act, 1952 
( 37 of 1952 ), the Central Government hereby makes the fol 
lowing amendments to the Cinematograph ( Certification ) Rules , 
1983 , namely : 

In the first schedule to the Cinematograph (Certification ) 
Rules, 1983 


Foot Note . Published as GSR 381E in the Gazette Extra 
Ordinary of India Part II Section 3 ( i) dated 9 - 5 - 83 . 

Amended vide GSR 83( A ) in the Gazettc Extraordinary of 
India Part II Section 3 (1 ) dated 28- 2 - 84 . 

Amended vidc GSR 83 ( A ) in the Gazette Extraordinary 
of India Part II Section 3 (6 ) dated 29- 5 - 84 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


उद्योग मन्त्रालय 


( सरकारी उद्यम कार्यालय ) 
नई दिल्ली, 20 सितम्बर, 1989 


सा . का . नि . 773. : – संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए और विस मन्त्रालय , सरकारी उद्यम कार्यालय 
बरिष्ठ अन्वेषक ( प्रबंध तथा सूचना एवं अनुसंधान प्रभाग ) भर्ती नियमावली, 1985 का अधिक्रमग करते हुए, इस अधिक्रमण से पूर्व जो बीज की जा चुकी 
है, अथवा छूट गई हैं , उनके सिवाय राष्ट्रपति एतदवारा उद्योग मन्त्रालय के सरकारी उग्रम कार्यालय में वरिष्ठ अन्वेषक के पद पर भर्ती की पति को 
पिनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , पथ ति : 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम उद्योग मंत्रालय, सरकारी उद्यम कार्यालय, वरिष्ठ अन्वेषक भर्ती नियम , 1989 है । 
( 2 ) मे नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान : उम्स पद की संख्या, उसका वर्गीकरण तथा पेतनमान वहीं होंगे जैसा कि इन नियमों के साथ 
संलग्न अनुमुची के कालम 2 से 4 में निर्विष्ट किया गया है । 

3. भर्ती की विधि , भायु सीमा, प्रहंताएं प्राधि : उक्त पद पर भर्ती की विधि , पाय, सीमा, यई ताएं तथा अन्य संबंधित बात वही होगी जैसा कि उक्त 
मनुसुची के फालम 5 से 14 में निर्दिष्ट की गई हैं । 

4. अनह तायें : कोई भी व्यक्ति -- . 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह अथवा संविधागत विवाह किया हो , जिसका जीवन साथी जीवित हो , प्रथय 
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( ख ) जिसने एक जीवन साथी के जोषित रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से विवाह प्रपदा संविदागत विवाह किया हो , उस पद पर नियुक्ति का पा 
महीं होगा । किन्सु, यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और उससे विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत 
नियमों के पन्तर्गत इस प्रकार के विवाह की अनुमति दी जा सकती है और ऐसा करने के अन्य कारण भी है, तो यह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
से छट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति : जिस मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि इन नियमों के किसी उपमंध में किसी प्रेगी या वर्ग के व्यक्तियों 
के संबंध में छूट देमा प्रावश्यक या उचित हो, यहाँ उसके लिए लिखित रूप से कारण बता कर भोर संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से छूट का प्रादेश 
दे सकती है । 

___ 6. व्यावस्ति : केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -समय पर जारी किये गये पावेगों के अनुसार अनु मुचित जातियों एवं अनुसुचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों 
सथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये जो प्रारक्षण , आयु मीमा में छूट और अन्य रियायतें प्रदान की जाती हैं , उन पर इन नियमों के कारण किसी भी 
प्रकार से कोई भी प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 
1 . पद का नाम 

बरिष्ट अन्वेषक 
2 . पटों की संख्या 

9 (1989 ) कार्यभार के अनुसार घटा -बड़ी हो सकती है । 
3. वर्गीकरण 

मामान्य फेन्द्रीय सेवा समूह ख पराजपत्रित अलिपिक वर्गीय 
4. वेतनमान 

16-10- 60- 2600-4 . 0 - 752900 रुपये 
5 . अयन पद है अथवा गर चयन पद 

लागु नहीं होता 
6. सीधी भर्ती बाले उम्मीदवारों के लिए प्राय सीमा 

30 वर्ष से अधिक नहीं ( पेन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किये गये अनुदेशों अथवा 

प्रादेशों अनुसार सरकारी कर्मचारियों के लिये 5 वर्ष नया भट दी जा 

मकानी है । ) 
टिपणी : -- भारत में ( और अंतिम सारी उन उम्मीदवारों के लिये निर्धारित 
मही होगी जो असम, मेघालय, अरणाचल प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, नागालैण्ड, 
त्रिपुरा, सिक्कीम, जम्मू एवं कश्मीर राज्य का लदार प्रमाग, हिमाचल 
प्रदेश का लाहौल स्पीति जिसा तया खम्बा जिले के पांगी उप प्रभाग सथा 
अण्डमान तथा निकोबार द्वीप समूह अथवा लक्षहीप में रहते है । (रहने 
वाले उम्मीदवारों से प्रावन पन प्रात किये जाने की अन्तिम सारीख हो 

प्राय सीमा निर्धारित करने की निर्णायक सारीख मानी जायेगी । 
7 क्या कन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियमावली, 1972 के नियम 30 के नहीं 

अन्तर्गत जोड़े गये सेवा वर्षों का लाभ ग्राहय हैं । 
8. सीधी भर्ती वाग्ने उम्मीदवारों से अपेक्षित शैक्षिक और अन्य प्रस्ताएं 

अनिवार्य : 
किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पाणिज्य/ गणिा पर्यशास्त्र मास्थियकी / 
व्यममाय प्रबंध में स्नानोतर डिग्री या उस सममान । 
टिप्पणी : उम्मीदवारों के अन्यथा सुयोग्य होने के मामले में मंत्र लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक पर अहसा शिथिलनीय है । 
वांछनीय : 

संगणक कार्यश्रम, उसके संचालन में औपचारिक प्रशिक्षण लिया हो । 
9. क्या सीधी भर्ती के उम्मीदवारों के लिए निर्धारित प्रायु और शैक्षिक लागू नहीं होना 

अर्हताए प्रोड.ति वाले उम्मीदवारों पर भी लागू होंगी । 
10. परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 

यो वर्ष 
11. भर्ती की पति सीधी भर्ती द्वारा अथवा प्रोमति बारा या प्रतिनियुमित स्था - ( 1 ) 50 प्रतिशत मोघो भता । रा तथा 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न विधियों से भरे जाने वाले रिक्तियों का प्रतिशत । ( 2 ) 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण स्थानांतरण द्वारा और ऐसा 

न हो सकने पर सीधी भर्ती धारा । 
12. यदि प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा भर्ती होनी हो तो ये रोह जिनमे प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 
पवोति प्रतिनियुमिस स्थानांतरण किया जाना है । 

फन्द्रीय सरकार के अधिकारी जी - - 

( क ) ( 1 ) समकक्ष पदों पर निर्यामा भाधार पर कार्यरत हो , या 
( 2 ) 1100 - 1300/ 2600 रपये के घेतलमान मथवा समकक्ष पर वाले 

पदों पर 5 वर्ष की नियमित सेवा पुरी कर चुके हो और 
( ब ) कालम 8 के अन्तर्गत मीधी भर्ती माले उम्मीदवारों के लिये निर्धारित 

माभिक अर्हताएं रखने हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसमें केन्द्रीय रारकार में उमी अथवा विभी अन्य 

मंगठन /दिमाग में इस नियुक्ति से हीक पहने किसी संवर्ग वाहय पर्व 
पर प्रतिनियुक्ति की अवधि भी शामिल है सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
महीं होगी । ) 


[ HT - -1993( )] 
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13 यदि कोईविगीय प्रोन्नति समिति हो तो उसकी संरचना क्या है । 


att " a faatrina utafa allar : 
( स्थायी करने पर विचार करने के लिए ) 
( 1 ) संयुक्न सचिव सरकारी उथम कार्यालय -- अध्यक्ष 
( 2 ) Hatfira (fæa ) - - HTETT 
( 3 ) 3999 - - 7477 
टिप्पणी : स्थायीकरण सबंधी विमागीय पयोमति समिति की कार्रवाई अनुमोदन 

के लिए आयोग को भेजी जायेगी । किन्तु यदि आयोग द्वारा इसका 
अनुमोदन म किया जाये तो संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष अथवा 
सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय पदोन्नति समिति की बैठक नये सिरे से 

artiti 


14. परिस्थितियां जिनमें भर्ती के लिए संघ लोक सेवा आयोग का परामर्श संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया जाना जरूरी है । 

fETAT 37771 


- 


- 


- 


( # . - 12018/ 1/ 89- * ] 
सी . सी . उण्णिकृष्णन, अवर सचिव 


MINISTRY OF INDUSTRY 

(Bureau of Public Enterprises ) 

New Delhi, the 20th September , 1989 
G .S .R . 773 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , and in super 
session of the Ministry of Finance , Bureau of Public Enter 
prises, Senior Investigator (Munagement and Information 
and Research Division ) Recruitment Rules , 1985, except as 
respccts things done or omitted to be done before such super 
sossion , tho Prosident hereby makes tho following rules 
regulating the method of recruitment to tho post of Senior 
Investigator in the Burcău of Public Enterprises, Ministry of 
Industry, namely : - - 

1. Short title and commencement. - ( 1) These rules, m - y 
be called the Ministry of Industry , Bureau of Public Enter 
prises, Senior Investigator Recruitment Rules, 1989 , 

( 2 ) They shall como into force on the date of their 
publication in the Oflicial Gazette , 

2 . Number of post, classification and scale of pay ,-- The 
number of the said post, its classification and tho scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these Rules . 

3 . Methol of recruitment, age limit, qualifications, etc . 
The method of recruitment , age limit, qualification und 


other matters ielating to the suid post shall bo as specified 
in Columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid , 
4. Disqualification . — No person , 
( 0 ) who hay entered into or contracted a marriago with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriago with any person, 
shall be eligible for appointment to tho said post i 
sons , in accordance with the orders issued by the Central 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for 30 doing 
cxempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax . -- -Where the Central Govornment is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
njay, by order, for reasons to be recorded in writing, and in 
consultation wtih the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or cutegory of persons. 

6 . Saving. - -Nothing in these rules shull affect reservations , 
relaxation regarding ago licuit and other concessions requir 
ed to be provided for the Scheduled Castos , the Scheduled 
Frihes, Fx-servicenien and other special categories of per 
Nons, in accordance with tho orders issued bytho Central 
Gugernment from time to time in this rogard . 


SCHEDULE 


1 . Nanie of Die Post 


2 . No. of posts 


3 . Classification 
4 . Scalc of pay 
5. Whetlier Selection post or non -selection 


Senior Investigator 
94 ( 1989) 
( *Subject tu variation dependent on Workload). 
General Contral Service Group B Non -Gazetted Non-Ministerial, 
Rs. 1640 -60- 2600-EB -75- 2900 . 
Not Applicable 


post 


No 


6 . Whether benefit ofadded years of ser - 

vice adinissiblc uniter Rule 30 of the 

C . C .S . ( Pension ) Rules, 1972 
7 . Age limit for directrecruits 


Nuicycoccing 30 ycar s . 
(Relaxable joi Gover ment scivants upto 3 ycers in accordance with the instiuctioNE OL 

orders issucd by the Central Government) , : 
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Nute : The crucialdate for determining theage limit shall be the closing date for receipt 
of the applications from candidates in India and not the closing date prescribed for 
those in Aggam , Meghalaya, Arunachal Pirch, Mi701& m Manipw , Nega lørd , Tri 
pura , Sikkim , Ludakh divisiori of Jammu & Kashmii Siale , LE FEU & Spili district and 
Pangisub - division of Chamba district of Himachal Pirce: h , 11e Ancaman & Nicobus 

Igland og Lakshadeep ) . 
8 . Educationaland other qualificacicns Essaniiel : Master s Cegree in Conimcrcc /Maih Hatics/Economice Statistius Busines 
icquired for direct recruits 

Administration from a recognised University or < quivalent . 
Desirable : Formaltraining in Computer Progrë mming /opcrilion . 
Nute : Qualifications are relaxable atthe discretion ofthe Union Public Servicc Comm 

işsion in casc of candidates othciwisc well qualific d . 
9 . Whether agc and cducational qualifica - Not applict ble 

tions prescribed for direct recruits will 

apply in the case of promolces 
10 . Period of probation , if any 

2 Years 
11 . Method ofrecruitment : 

(i) 50 % by direct recruitment and 
Whether by direct recruitment or by (ii) 50 % by transfer on deputation /11Qnsfui failing which by direct recruitment , 
promotion or by deputation / transfer and 
percentage of the vacancics to be filled 

by various methods 
12 . Incasc ofrecruitment by promotion Transfçi on deputation : 

deputation / transfer, grades fiom which Officers of the CentralGovernment: 
poni »: / loputation / transfer to be (a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 
mide . 

( ii ) with 5 years regular service in xsts in the scalcoſRs. 1400-2300 /2000 or equi 

valent ; and 
( b ) possessing the cducational qualifications prescrib « d for direct rccuits luccr col 

umn 8 . 
(Period ofdeputation including period ofdeputation in anothercx -cadre post held imm 

ediately preceding this appointment in the same or some other organisation /depart 

ment of the C :nral Government shall ordinailly not excccd 3 ycArs ). 
13. If a DPC exists what is its composition Group B Departmental Promotion Committee : 

(for considering confiimation ) 
1 . Joint Secretary , Burcau cf Public Enterprises - - Chairman . 
2 . Advisor (Finance ), Bureau of Public Enterprises - Mcmber . 
3 . Deputy Secretary, Bureau of Public Enterprises Member . 
Note : The proceedings of thc Departmental Promotion Committcc rclating to confir 
mation of a direct recruit shallb : sent to the Commission for approval . It, how . ver , 
tlıcse are not approved by the Commission a fresh meeting of the Departmental Pro 
motion Committee to be presided over by the Chaiman or a Member of the Volon 

Public Service Commission shall be held . 
14 . Circunstances in which Union Public Consultation with the Union Public Service Commissior necessary 

Service Commission is to be consulted in 
inakiog recruitment 

[No . A -- 12018 /1/89 - Admn .] 

C .C . UNNIKRISHNAN , Under Sccy. 
Note : The PrincipalRuke weic notifica vide Miristry of Finance , Bureau of Public Enici priics , notificatior No. G . S .R . 753 izled 
19 - 7-85 , published in Part If Section 3, Şub -section (i) ofthc Gazcitc of Indir calcd 10 -8 85 . 


खाद्य प्रसंस्करण उपयोग मंत्रालय 


FIAT 23 que , 1954 


सा . फा . मि 774 :- - भारत के संविहान के अनुकम 309 के परन्तु फा द्वारा दी गई पास्तियों का प्रयोग करते हुप र. दूपप्ति, भारतीय मालियसी सर्वेक्षण , 
4 # feitt er farz ( 977 short farfet ) # 92 qt na ito a flek 47 fuffunt fatit far ? 2745197 forrafinfin faqe 4 , 417 - - 

1. Fiftet hate 51T19 :- , 17 fitrat ft H ata mifitqet 49 , farem aqufurė ( par ut fagforeni ) watt 27F. 1998 in 
जा सऊंगा । 

सरकारी गजट में इनमे प्रकाशित होने की सारीख से ही ये प्रवल माने जाएंगे । 

2. पदों की संख्या वकिरण और वेतनमान:--- उपर्युक्रा पद की संख्या इसका वर्गीकरण और इस पद के लिए बेतन मान इन नियमों के साथ संलग्न 
977 f 79 4 , 77 2 4 49 . . ETTI 


भाग II ---मंड ( i)] 
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_ 3. भर्ती का तरीका प्रायु-सीमा अर्हताएं प्रादि:- - उपर्युक्त पद से गम्बन्धित पद भर्ती का तरीका प्रायु-मीमा प्रर्हताएं और अन्य मामले उपर्युक्त 
अनुसूची के कालम 5 से 14 तक बताए अनुसार होगे । 


अनाहता प्रयोग्यता: --- उपर्युमत्त पद पर नियुक्ति के लिए कोई भी व्यक्तिः- - 
( क ) जिमने पति या पत्नी के जीवित होने पर भी शायी का करार किया है या शादी कर ली है या 
( स्य ) जिसने किसी व्यक्ति के साथ पसि या पस्नी के जीवित होने में मावजूद भी शादी करने का करार किया है या शादी कर ली है , को प्रायोग्य 

पाया जाएगा । 


अन्यथा केन्द्रीय सरकार यदि ऐमे विवाह को ऐसे व्यक्तियों पर लागू पैयक्तिका कानून के अन्तर्गत बहार्य मानती हो या विवाह करने के लिए मरे 
पक्ष की महमति हो या कुछ अन्य कारण हो किसी व्यविन को ऐसा करने पर इस नियम में छूट दे सकती है । 


5. छूट देने की शक्ति:- - जहाँ केन्द्रीय सरकार का विचार हो कि ऐसा करना आवश्यक है या उपयुका है यह लिखित में करण रिफाई करके मादेशवे 
मरुती है कि किसी भी श्रेणी याव यकियों के सम्बन्ध में इन निरमों के किसी भी उपबन्ध में छः दे सकती है । 


6 . पचन:- - इस सम्बन्ध में समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजानियों, शूनपूर्व 
सैनिकों और अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों को दी जाने वाली रियायतों का प्रारक्षण प्रायु सीमा में छूट और प्रत्य रियायतों पर इन नियमों का कोई 
प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संन्या 


वर्गीकरण 


येतनमान 


मया चयन गद है या अचयम 
पव 


क्या फन्द्रीय सिविल सेवा 

(पेंशन ) नियम, 1973 
के नियम 30 के अन्स 

सेवा में और वर्ष 
दोड़ने का लाभ स्वी 
कार्य है 


1 


- 


- - - - - - -- - - - - - -- 


- - - - - - - - -- - - - 


950- 20- 11504. गे , 
25- 1500 रु . 


लाग नहीं 


हिन्दी टाइपिस्ट ( प्रवर 6 * ( 1983 ) * कार्यभार मामान्य केन्द्रीय सेवा समूह 
श्रेणी लिपिक ) पर निर्भर करता है । "ग अराजपत्रित गैर 

मंत्रालयीन 


लागू नहीं 


- - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


सीधी भर्ती वालों के लिए प्रायु मीमा 


सीधी भर्ती के लिए प्रोक्षित शैक्षणिक 

और अन्य महताएं 


क्या प्रोन्नतियों के मामले में मीधी भर्ती परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई 
के लिए निहित प्रायु और शैक्षणिक 
प्रर्हताएं लागू होगी 


10 


- - - - - 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


18 से 25 वर्ष के बीच ( सरकारी कर्मचारियों 1 . किमी मान्यमा प्राप्त मोर्ड या 
के लिए 35 वर्ष सफ क छुट ) 

विश्वविद्यालय से मट्रिक या 

समतुल्य प्रहंता 
टिप्पणी : कर्मचारी चयन प्रायोग द्वारा प्रायु २. हिन्दी टंकण की गति 25 शम्म 

सीमा का निर्धारण करमे के लिए तारीब प्रति मिनट 
नियत की जाएगी । 


टिप्पणी कर्मचारी स्थान पायोग भएका शाश्व - किती किश की गति 25तकर 
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- 


भर्ती का तरीका नया भर्ती मीधी भर्ती है या प्रोन्नति द्वारा है या प्रति 
मियुमित म्थानान्तरण के आधार पर है और विभिन्न मरीमों द्वारा 
भरी जाने वाली रिमितया नी प्रनिशना 


यमि भी प्रोन्ननि प्रतिनियुमिनन स्थानान्तरण के प्राधार पर है, दी 
À fait strafat . (afarína FARTTITATU ) 


11 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - 


- - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


यवि विभागीय प्रोमोशन ममिनि है , इसका गठन किस प्रकार का है 


भर्ती करने के लिए संघ लोक सेवा आयोग का परामर्श लिन परिस्थितियों 

में लिया जाना है 


13 . 


14 


लागू नहीं 


ar 


TETA 


[ # . 2/ 20/88- 77 . TÉ ( . II ) ] 

विक्रम मल्होत्रा, प्रबर सचिव 


MINISTRY OF FOOD PROCESSING INDUSTRIES 

New Delhi, the 23rd August, 1989 
G . S. R . 774 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Hindi Typist (Lower Division Clerk ) in 
the Fishery Survey of India , Bombay, namely : 

1 . Short title and commencement.- - ( 1 ) These rules may 
be called the Fishery Survey of India Hindi Typist (Lower 
Division Clerk ) Recruitment Rules , 1988. 


4 , Disqualification . No person , 
(a ) who has entered or contracted a marriage with a 

porgon having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other parly to the marriage and 
that there are other grounds for so doing, cxcmpt any per 
son from the operation of this rule . 

5. Power to relax , - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
cutegory of persons. 

6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions, required to be 
provided for the Scheduled Castes , the Schedultd Tribes, ex 
servicemen and other special categories of persons in accord 
ance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


2 . Number of posts , classification and scale of pay . The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in column 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Method of recruitment, age Jimit, qualification , etc . 
The method of recruitment , age limit, qualifications and other 
matters relating to the gold post shall be as specified in 
columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


SCHEDULE 


Name of pag 


- 


Number of os 


Number ofposts Classification 


Scale of pay Whether 

selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Whether benefit Arc limit foi direct listuito 
of added ycars 
of service ad 
missible under 
rule 30 of the 
Central Civil 
Service ( Pension ) 
Rules, 1972 


1 


3 


Not applicable 


Hindi Typist ( Lower 

Division Clerk ) 


6 * (1988 ) 
* Subject to 


General Central Rs. 950 -20- Not 
Service , Group 1130 - EB - Applicable . 
C Non - 25- 1500 / 
Gazetted , Non 
Ministerial 


endent on 
workload , 


Between 18 to 25 years 
(Relaxable for Govt . SCT 

vants upto 35 years) 
Note :- The crucial date 

for determining the age 
limit shall be fixed by 
the Staff Selectior Com 
missioni, 


[ माग I -- 


(i ) ] 
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Educationaland other Whçiher & go and educational Puriod of Method of cruitment wheihu Incase of recruitment by pro 
qualification required qualifications prescribed tor probatior , by direct TECruitment or by p: 0 - moticn/ Ceputetion/ ranic 
for direct recruits Circctrecruits will apply in if any m otion or by deputation /trans- lades from which promo 
the case of promotees 

fer and percentage of the vacal - tion/ deputation/i18 n: IT 10 
cies to be filled by various 

be made 
methods 


8 


9 


___ 10 


12 


2 year s 


Not applicable 


By direct recruiincnt (hough 

Staff Selection Commission , 


( i) Matriculation or Not applicable 

equivalent qualit 
cation from a re 
cognised Board or 

University . 
( ii ) Hindi typing speed 

of 25 words per 
minute . 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its 
composition 


Circumstances in which Union Public Scrvice Cromision is to 
be consulted in making recruitment 


13 


14 


Not applicable 


Not applicable 


INo 2-20/88 - Fy . ( Adm.)] 
VIKRAM MALHOTRA , Under Secy . 


MINISTRY OF AGRICULTURE 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि और महकारिता विभाग ) 
नई दिल्ली, 20 सितम्बर, 1989 


सुखि पत्र 


सा . का . नि . 775. - - सी . आई . एफ . एन . , ई . टी . कोचीन में वर्ग 
घ पदों के लिए भर्ती नियमों में संशोधन करने के बारे में इस विभाग 
के दिनांक 4- 7-1989 को समस्या को अधिसूचना में अधिभूचना की 
तारीख 4- 7- 88 के स्थान पर 4- 7- 1989 पढ़ी जाए । 


(Department of Agriculture & Cooperation ) 
New Delhi, the 20th September , 1989. 

CORRIGENDUM 
G .S. R. 775. — Jn this Department s Notification of cven 
number dated 4th July, 1989, amending the Recruitment 
Rules for Group D posts in Central Institute of Fisheries 
Nautical and Engineering Training , Cochin tha date of noti 
1]cation may be substituted as 4th July, 1989 , in place of 
4th July, 1988. 

[ No. 3- 16 / 87- Fy ( Admn.)] 
K . V . SRINIVASAN, Under Secy . 


[ सं . 3- 16/ 87 मा . ( प्रशा . ) ] 
के वी , श्रीनिवासन, प्रवर सचिव 


नई दिल्ली, 3 अक्तूबर , 1989 
सा . का . नि . 776. - - राष्ट्रपति , संविधान के पनच्छेव 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए नस्पति संरक्षण , संगरोध और संचयन 
नदेशालय में पम्प चालक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति संरक्षण, संगरोध और संचयन निदेशालय ( पम्प चालक समूह ष पव ) भर्ती 
नियम , 1989 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उन पर की मंत्रा, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान बह होगा जो इससे इन नियमों से उपाय 
पन्स ची के स्तम्भ 2 से म्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्नी की पति, प्रायु नाम प्रा । प्रईता प्रापि . उस पद पर भर्ती को पद्धति , आयु सीमा, पहना और उममे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
उस्त भनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 विनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता, वह व्ययित ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 

उक्त पर पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
2806GI/ 89 - 4 


- 


- - 


- 


- 


1 - . . . . - 


. 


.. 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
मन शेय है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
___ B. शिपिल करने की शक्ति : जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखपद करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की पाबन , मावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यायत्ति : इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारमणों, प्राय सीमा में छूट पौर अन्य रियायतों पर प्रभाष नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रावेशो के अनुसार अनुमषित जातियों, अनुसचित जनजानियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

मन सूची 


पद का नाम पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पद 
प्रपया 
अचयन पद 


मेवा में जोड़े हुए वर्षों का पौधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा के लिये मायु सीमा 
(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन प्रमुशेय 

है या नहीं 


2 


6 


पम्प चालक 


नहीं 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 750- 12-4 . रो .- लाग नहीं होता 
समूह घ पराजपतित, 870- 15- 840 रु . 
मननुसचिवीय 


एक 

( 1989 ) 
* कार्यभार के 

पाषार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


18 से 25 वर्ष के बीच 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

मनुवेश या प्रादेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल करके 35 वष तक 

की जा सकता है । 
टिप्पण : मायु सीमा प्रवधारित करने 

के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो असम , मेघालय , परणा 
पस प्रवेश, मिजोरम , मणिपुर , 
मागालैण्ड, त्रिपुरा, सिक्किम , 
जम्मू व कश्मीर राज्य का 
लदाख मंडल पौर हिमाचल प्रदेश 
के लाहोल और स्पीति जिले 
तथा चम्बा जिले का पांगी 
उप मंडल प्रौर अंडमान पोर 
निकोबार द्वीप तप लावीप में 
है ) पावेदन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई प्रतिम सारीष 
होगी । रोजगार कार्यालयों के 
माध्यम से की गई नियुक्ति की 
दशा में पाय सीमा प्रवधारित 
करने के लिए निर्णायक तारीख 
पह पंतिम तारीख होगी जिस 
तक रोजगार कार्यालयों से नाम 
मेजने के लिए कहा गया है । 

- --- - - - - 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक मीर मम्म 

प्रहंताए 


परिवीमा फी प्रधि , यदि कोई हो 


सीधी भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 
मायु और शैक्षिक महंताएं प्रोन्नति व्यक्तियों की 

वशा में लागू होंगी या नहीं 


- 


- 


- -- . . - 


- . - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - . 


8 


10 


सानहीला 


लागू नहीं होता 


की भी किए जाने का व्यक्तियोंके लि 


सीधे भर्ती किए आने वाले व्यक्तियों के लिए 


( क ) पाठवीं कक्षा उत्तीर्ण , 
( ख ) विद्युत मीर यांत्रिक संयंत्रों के पलाने का 3 वर्ष का व्यावहारिक 

प्रत्भप हो चालम , अनुरक्षण का अनुभव और शान भी 
शामिल है । 


+ 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


भर्ती की पति/ भी सीधे होगी या प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्था 
नास्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 

प्रत्तिमतता 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण द्वारा भर्ती की वणा में ये श्रेणियों जिम 

प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जायगा 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण,जिसके न हो सकने परमीधी भर्ती कारा : 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार के ऐसे सेवक जो नियमित माधार पर 
मदश पद धारण करते हुए हैं और जिसके पास सीधे भर्ती किए 
जाने वाले व्यक्तियों के लिए स्तम्भ 8 में विहित पर्हताएं पीर 
अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत उसी या किसी अन्य 
संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी मन्य 
कार बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि भी है, साधारणत य 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


यवि विभागीय प्रोप्रति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा मायोग से परामर्श किया 

जाएगा । 


- 


13 


14 


- -- -- 


- .. - 


लागू नहीं होता 


समूह ष विभागीय प्रोमति समिति जिसमें निम्नलिखित होंगे : 
( 1 ) मुख्य प्रशासनिक अधिकारी , वनस्पति संरक्षण, संगरोष और संचयन 

निवेशालय --- अध्यक्ष । 
( 2) किसी बाहरी कार्यालय से एक समूह ख पधिकारी - सवस्य 
( 3 ) अनुभाग अधिकारी , बनस्पति संरक्षण, संगरोष भोर संचयम निवेशालय, 

जो समूह घ पदों से संबंधित स्थापना के मामलों को देखते हैं 

- - सवस्य । 
( 1) कोई भी समूह क या समूह ख अधिकारी अधिमानतः उस योजना 

से संबद्ध सदस्य 


- -- - - 


- - 


- 


[सं. 13-13 / 88- पी . पी . II ] 

ए . एम . सिंह, प्रवर सचिन 


New Delhi , the 3rd October, 1989 


G . S . R . 776 .- - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Pump Driver in the Directorate of 
Plant Protection, Quarantine and Stoorage, namely : 

1 . Short title and commencement. - - ( 1) These rules may be 
called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and 
Storage ( Pump Driver Group D Post ) Recruitment Rules, 
1989. 


4. Disqualification. -- No person,--- 
(a ) who has entertd into or contructed a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so dojny , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rults with respect to any clase 
or category of persons. 

6 . Saving.- - Nothing in these rules shall affect reserva 
tions, relaxation of age limit and other concessions required 
to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes , 
Ex-servicemen and other special categories of persons in ac 
cordance with the order s issued by the Central Government 
from time to time in his regard 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Orcial Gazette. 


2 . Number of posts , Classification and scale of pay. 
The number of the said post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall he as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitment, age limit , other qualifications 
etc .-- The method of recruitment, age limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be 3s specified 
in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 
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SCHEDULE 


Nameof post 


No. of posts 


Classification 


Scale of pay 


Ilito 


Wlie har 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Whether bene - Age limit for diicci 
fll of added 
years of ser 
vice admissible 
unser Rule 30 
of the Central 
Civil Servicce 
(Pension ) 
Rules , 1972 


SY 


7 


Pump Driver 


No 


One * (1989 ) General Central Rs. 750 - 12 -870 - Not 
* Subject to Servicc Group EB -14 -940 applicable 
variation depen - D Non 
dent on work - Gazetted Non 
load . 

Ministerial 


Between 18 — 25 years 
(Relaxable for Government 
servants upto 35 years in 
accordance with the instruc 
tions or orders issued by too 
Central Government.) 
Note : The crucial date for 

determining tho ago 
limit shall be the closing 
date for receipt of appli 
cations from candidates in 
India (and not the closing 
date prescribed for thosc 
in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizo . 
tam , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sikkim , Ladakh 
Division of J & K State , 
Lahaul & Spiti districtand 
Pangi Sub -division of Chamha 
district of Himachal Pra 
desh the Andaman & Nico 
bar Islands or Lakshadweep . 
In caseof recruitmentmade 
through the employment 
cxchange the crucial dato 
for determining the age 
ilmit shall be ihe last date 
upto which the employ 
mcat cxchanges aro asked 

to submit names . 


Educationaland other qualifications 
required for direct recruits 


Whether age and educational que 
lifications p escribed for direct 
recruits will apply in the case of 
promotecs 


period of probation . Method of iecruime ntwhether 
if any 

by direct recruitment or promo 
tion or by deputation /transier 
and percentage of Vacancies to 
be filled by various methods 


8 


10 


- 


- 


- 


Not applicable 


2 years for direct 
recints 


Transfer on deputalion failing 

which by direct rcciullment. 


( a ) Eighth standard pass 
(6 ) Practicalexperience of 3 years in 

handling Eluctrical and Mechani 
cal Plants incluaing normal runn 
ing, trin enance and kuowledge 
ofMotro Primp and I.C . Engines. 


[ भाग II -- 12 3 ( i) ] 
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In case of recruitinent by promotion / leputation 
transfergradestrom which promotion/ deputation 
transfer to be made 


Ifa Diparimental Promotior Conimi:ncc cxists , Circum : 18 TUJI Wh : 1. U141. 
what is its compositic l 

Public Service Commission 
is to be consulted in making 
recruitment 


12 


13 


14 


Not applic : Elt 


Transfer on deputation 

Group D Departmental Promotion Committee 
Central/ State Governnient servants holding analo - consisting of : 

sous posts on regular basis possessing educational 1 , Chief Administrative Cfficer , Dic . of P .P . Q . 
and other qualifications and cxperience prescrib- & S . -- Chait iner 
ed for direct recruits under column 8 , 

2 . A Group B Officer from an outside office 
( The period of deputation including the period of --Member 

deputation in another ex-cadre post held imme- 3. Section Office1 , Dte . of P. P. Q . & S . dealing 
diately preceding this appointment in the same or with estahlishment matters ofGroup D 
some othe " organisation/ department shallordi posts -- Member 
narily not exrced 3 years. ) 

4 . Any Group A or Groun B Officcr prefer 
____ ably fromthe concerned Scheme - Member . 


[ No. 13 - 13/ 88 - - P. P. [ I] 
A . M . SINGH, Under Secy 


- 


- 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 
New Delhi, the 25th September , 1989 


G . S . R . 7 / 7. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
Ticiety makes the following rulcs to amend the Stenograph 
er Grade 1 ( Jout cadre of subordinate offices of Central 
Water Commission / Central Electricity Authority ) Recruit 
ment Rules, 1985 , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Stenographer Grade 
1 (Joint cadre of subordinate oflices of Central Water Com 
mission / Central Electricity Authority ) Recruitment (Amend 
inent ) Rules, 1989 , 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Stenographer Grade 1 ( Joint cadre of suburdinale 
offices of Central Water Commission / Central Electricity 
Authority) Recruitment Rules , 1985, 


( i ) in rule 6 , after the words " Scheduled Tribts ". the 

word " L: X -servicemen " shall be inserted . 


जल संसाधन मंत्रालय 

नई दिल्ली , 25 सितम्बर , 1989 
मा . का . नि . 777. -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्राशुग्निपिक श्रेणी 1 
( केन्द्रीय जल आयोग और केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण के अधीनस्थ कार्या 
नयों का संयुक्त कार) भर्ती नियम, 1985 का संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम प्राशलिपिक श्रेणी I ( केन्द्रीय 
आल भायोग और केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण के अधीनस्थ कार्यालयों का 

संयक्त काबर ) भी संशोधन नियम , 1989 है । 
. , ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की न रीख को प्रवृत्त होंगे । . .. 

2. प्रामालिपिक श्रेणी 1 ( केन्द्रीय जल प्रायोग और केन्द्रीय विधत 
प्राधिकरण के अधीनस्थ कार्यालयों का संयमत कापर ) भर्ती नियम , 
1985 में , -- 
(i ) नियम 6 में , " अनुसूचित जनजाति " गम्पों के पश्चात, “ भूतपूर्ष 

सनिक " णब्य अन्नः पित किया जायगा , अर्थात् : -- - 
(ii ) प्रमुसूची में , 
( क ) स्तम्भ 4 में प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी , अर्थात् - - 

"1640 - 60 -2600- . . - 75 - 2900 रु . " 
( ख ) सम्म 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी, अर्थात् : - - 
प्रोभनि : 

केन्द्रीय अन पायोग और केन्द्रीय विद्युत प्राधिकरण 
के अधीनस्थ कार्यालयों का संयुक्त काडर में ऐमा प्राशुलिपिक 
श्रेणी 2 ( 1400 - 40 - 1800 - द . रो . - 50 - 2300 रु . ) , जिसने 

उस श्रेणी में 6 वर्ष नियमित सेवा की है । 
टिप्पण : 
प्रालिपिक श्रेणी- 1 ( केन्द्रीय जन प्रायोग और केन्द्रीय विद्यन प्राधि 

के अधीनस्थ कार्यालयों का मंयुक्त काडर ) भर्ती नियम , 1935 
भारत के राजपत्र , भाग , खण्ड : ( i ) मे इस मंत्रालय को अधिसुचना 
में 34/ 85 फ . सं . 39/ 7/84- स्था . I तारीख 6 नवम्बर , 1985 द्वारा 
सं . का . नि , के अधीन प्रकाशित किए गए थे । 


( ii ) in the schedule, -- 
( a ) for the entry in column 4 , the following entry 

shall be substituted namely : 
" Rs. 1640-60 - 2600 - EB- 75 - 2900 "; 
( b ) for the entry in column 11, the following entry 

_ shall be substituted , namely : - - 


" Promotion . 


Stonographer Grado II (Rs. 1400 -40 -1800 -EB - 50 

2300 ) in the Joint cadre of the subordinate 
offices of Central Water Commission , Central 

Electricity Authority with 5 years regular ser 
vice in the grade ". 


Notes.-- - The Stenographer Grade I (Joint. cadre of sub 
ordinale offices of Central Water Commission / Ceatial Elec 
tricity Authority ) Recruitment Rules, 1985, were published in 
the Gazetic of India, Part II , Section 3 ( 1 ) vide this Minis 
try s Notification No . 34 / 85 F. No. 39 / 7 / 84 - Estt . I dated 
thie 6th November, 1985 under GSR 


[ No. 42 / 89 . F. No. 39 / 5 / 89 - Estt . I] 


सं . 42/ 80 एफ सं . 39/ 5/ 89 स्था I ) 

एल . विश्वनाथन , अपर सचिष 


L. VISHWANATHAN, Under Secy . 
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पर्यावरण और वन मंत्रालय 
( पर्यावरण, पन तथा वन्य जीव विभाग ) 

नई दिल्ली , 13 जुलाई, 1989 


सा . का . नि . 778 - - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्होद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पर्यावरण बन तथा वन्य जीव विभाग 
के अधीन भारतीय प्राणि विज्ञान सर्वेक्षण में ज्येष्ठ वैयक्तिक महायक के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं 
मर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्म . - ( 1 ) पन नियमो का संक्षिप्त नाम भारतीय प्राणि विज्ञान मर्पक्षण ( ज्येष्ट वैयक्तिक सहायक ) मती नियम 1989 


( 1 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होंगे । 

2. पद संख्या वर्गीकरण और वेतनमान : उम्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगा जो बम नियमो से उपाय मनुसूची के 
स्तम्भ 2 से निम्भ 4 में विनिविष्ट है । 


3. भर्ती की पति, मायु मीमा और अन्य प्रहंताएं प्रावि.--- उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य माने थे होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में घिनिर्दिष्ट हैं । 

4. निरर्हता . - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के वित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र महो होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
मनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए भग्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्सन से टूट दे सफेगी 

5 शिथिल करने की शक्मि . - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना पावश्यक या समीचीन है ईहां वह उसके लिए जो कारण है 
उनी लेखमद करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों में किसी उपबंध को किसी वर्ग या वर्ग के व्यमितयों की बाबत प्रवेश द्वारा 
शिथिल कर सकेंगी । 

6 व्यावृत्ति . -- इन नियमों की कोई बात , ऐमे पारमणों पायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पद का नाम 


पाकी 


वर्गीकरण 


पटों की 
संख्या 


किरण 


वेतनमान 


वेतनमान 


चयन पद 
प्रथवा 
प्रपयन पद 


मन पर 


सीधे भर्तीकिये जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए मायु सीमा 


सेवा में जोडे हए वर्षों का 
फायवा ( केन्द्रीय सिविल 
सेवा पेंशन ) नियम , 1972 
के नियम 30 के प्रधीन 
अनुज्ञेय है या हो 


- - - - - - - - - - -- 


ज्येष्ठ वैयक्तिक सहायक 


मचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


( 1988 ) 


साधारण फेन्द्रीय 
सेवा समूह ख , 
राजपम्मित 
मनन सचिवीय 


2000 - 60 
2300- ६. गे , 
75-3200 रुपये 


- - 


- - 


-- - 


परिवीक्षा की अवधि, यदि कोई हो 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शेभिक और अन्य पहनाए सीधे भर्तीकिए आने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 

आय और शैक्षिम पाहताएं प्रोक्त व्यक्तियों की 
वश में लागू होंगी या नहीं 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - 


- 


- 


-- 


- 


-- 


-- 


-- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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मागू नहीं होता 


लाग महीं होता 


2वर्ष 
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- 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - -- - 


- - - - - -- - - -- - - -- - 


भर्ती की पद्धति/भर्ती मोधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / म्या 
नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी माने वाली रिक्तियों की प्रति 


प्रोन्नति प्रतिनियुमित म्यानातरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनस 

प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण किया जायगा । 


मतता । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- --- - - - - - - -- --- --- - - - - 
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- 


- 


- 


- 


- - - - - 


प्रोमति वार, जिमके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा । 


प्रोमति : 
ऐसे प्रालिपिक श्रेणी 2, जिन्होने उस श्रेणी में 7 वर्ष नियमित 

सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण . 
केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पर धारण किए हुए हैं , 


( 2 ) जिन्होंने 1640- 2900 रु . वेतनमान पाले पयों पर 2 वर्ष 

नियमित सेवा की है, या 
( 3 ) जिन्होंने 1400 - 2300 म . पेतनमान वाले या समतुल्य पदों 

पर 7 वर्ष नियमित सेवा की है, और 
( ख ) जिनकी प्रा शुलिपि ( अंग्रेजी या हिन्वी ) में गति 100 शम्ब 

प्रति मिनट की है । 
( फोटर श्रेणी के ऐमे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी 

पंक्ति में हैं प्रतिनियुक्ति पर नियुमित के लिए विचार किए जाने 
के पास नहीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति प्रोप्रति 

द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास नहीं होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य कासर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की भगधि 
भी है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 
अन्य काडर माय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि भी है, साधारण • 
तया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


मपि विभागीय प्रोमति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से 

परामर्शकिया जाएगा 
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मष लोक सेवा प्रायोग से परामणं मारमा मावश्यक नहीं है । 


समूह ख विभागीय प्रोन्नति ममिति : 
1 . संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) , पर्यावरण और पन मंत्रालय --- अध्यक्ष । 
२. निवेशक ( सी एस ), पर्यावरण और वन मंत्रालप - - सवस्य । 
३. निवेशक वैज्ञानिक एस एफ , भारतीय प्राणि पिशान सर्वेक्षण - सवस्म । 
4. उप सपिन ( प्रशासन ) --- सबस्य । 


[ फा . स . 1/ 45/88 - सी एस जे ] 

जे . पी . लखेरा, कमधिकारी 
MINISTRY OF ENVIRONMENT & FORESTS 
(Department of Environment, Forests & Wildlife) 

New Delhi, the 13 July, 1989 
AS. R . 778 : - In exercise of the power conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
Desdenthereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Personal Assistant in the 
Zoological Survey of India under the Department ofEnvironment, Forests and Wildlife, namely : 

1. Short title and commencement.- (1 ) These rules may be called the Zoological Survey of India (Senior Personel Assistant) 
Recruitment Rules, 1989 , 
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(? ) They shall come into force on the date ofthe ir publication in the OfficialGezcite . 


? . Numb :t of posis , classification and scale ofpey. - The number ofsaid post, its classification and the scale of pry attaclıcd there 
to shallbe as specified incolumns 2 to 4 ofthe Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitment, age limit and other qualificationsetc. - The method of recruitment,age limit , qualifications 8 lid other 
matters relating thereto shallbeas specificd in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

4 . Disqualification - No person,-- 
(a ) who has en ered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted marriage withany person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided thatthe CintralGovernment may, if satisfied that such maitis ge is permissible under the personallaw applicable to such 
personind thy other party to themarriage and that thereare other grounds forso doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Power to relax . - Where the Central Goveinumentis ( 1 opinion that it is necessary or expcdient so to do , it may by order, for rea 
sonsto be iecorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relex ony of the provisions of these rules 
with respect of any class or category of persons. 


6 . Saving. - -Nothing in these rulcs shallaffcct reservations , relaxation of age limit and other concessions requircdio he provided 
for the Sphiculed Castes , the Scheduled Tribes . The Ex -servicemen and other specielcategories of persons in PCGICTIIk wist the 
orders issued by th : CentralGovernmentfrom timeto timein this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selection post 
or non -selection post 


2 . 


3 


Sonior Personal Assistant 


Non -selection , 


1 (1989)* 

General CentralService Group Rs. 2000 -60 -2300 - 
* Subject to variation de- B Gazetted Ministerial, EB - 75 - 3200 . 
pendent on workload . 


EB - 72 


Ago limit for direct recruits . 


Whether benefit ofadded years ofserviceadmi- Educational and other qualificatiсrs icquirre 
ssible under rule 30 of the Central Civil Seivices foi dircct recruits, 
(Pensions) Rules , 1972 . 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not applicable . 


- 


Whetherage and educational qualifications prescribed Period of probation , if 
for direct recruits will apply in the case of promotces . Any. 


Method of recruitment whether ty direct recruil 
ment or by promotion or by deputation /tionsfi 
and percentage ofthe vacancies 10 he Alled by 
various methods. 


10 


11 
By promotion failing which by transfer on depute 
tion . 


Not applicable . 


2 years . 


In case of recruitment by promotion /deputalion / transfer, grades 
from wliich promotic n /deputation transfer to be made 


If Departmente ] Picmotic n Committee exists , whit is its ( CTT 
position 


12 


13 


Promotion : 

Group B Departmental Promotion Committer : 
Stenographers Grade II with 7 years regular service in the giede . 1. Joint Secretary ( Ac ministration ), Ministry of Ervironment 
Transfer on deputation : 

and Forests . - Chairman 
Oncers of the Central Government; 

2 . Director (C $ ) Ministry of Enviionment and Forests.— Member 
( a) (1) holding analogous prats on a regular basis : or 

3. Director/ Scientist -.-SF. Zoological Survey of India - Morher 
( ii ) with 2 years regular service in the scale of Rs, 1649. -2900 4 . Deputy Secretary Member 

(Administration ), 


OF 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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- - 


- 


- 


- 


- - 

- 


- 


- 


wome 


- 


12 


(iii) with 7 year s regular service in the scale ofRs. 1400-2300 

or equivalent; and 
(6 ) Possessing a speed of 1 00 words per minute in Stenography 

( English cr Hindi). 
( The departmental officers in the tercer grade who are in direct 

line of promction will not be eligible for consideratica. for spp 
ointment on fepu ațion . Similarly , cerutationists shall . In t 

be eligible for consideration for a ppointment by promotico ). 
( Period ofderruation including the periodoi deputation in anćther 

ex -cadre post held immediately preceding this appointment in 
the same or some other organisatiors/departmentofthe Cantral 
Government shallordinarily notexceed three years). 


ketNepal 


. 


Ccumstances in wiiichine Union Public Service Commission is to be consulted in mtkingreclaimer : . 

14 


Consulation with Union Public Service Commision not necessary 


[ F. No . 1/ 45/ 88- CSZ ] 
J. P. LAKHERA, Desk Officer 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE . 

New Delhi , the 8th July , 1989 
G . S. R . 779. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Minis 

try of Health and Family Welfare and Pharmacopoeial Labo 
: ratory for Indian Medicine, Ghaziabad (Research Assistants) 

Recruitment Rules , 1977, namely : 


___ 1. ( 1 ) Tinese rules may be called the Ministry of Health 
and Family Welfare and Pharmacopoeial Laboratory for 
Indian Medicine, Ghaziabad (Research Assistants) Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1989 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their puble 

cation in the Official Gazette . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 8 जुलाई, 1989 
सा . का . नि . 779: -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए स्वास्थ्य और परिवार कल्याण 
मंत्रालय तथा भारतीय भेषजसंहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद ( अनुसंधान 
सहायक ) भर्ती नियम 1977 का आगे संशोधन करने के लिए एतद्वार 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :--- 
___ 1. 1. इन नियमों का नाम स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
तथा भारतीय भेषज संहिता प्रयोगशाला, गाजियाबाद ( अनुसंधान सहायक ) 
भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1989 है । 

2. ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे 
2. नियमों की अनुसूची में - -- 
( क ) अनुसंधान सहायक ( रसायन ) के पद से संबंधित क्रम संख्य 

2 के सामने :--- 
सामने कालम 4 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :--- 
चार * 
* कार्यभार के आधार पर इसमें परिवर्तन किया जा सकता है । 
इतर २७ . . सं . ए - 12018218 आई. एस . एम .] 

आर . एस . माथुर , अवर सचिव 
टिप्पणी : मूल नियम भारत के राजपन, भाग - 2 खंड 3 उप खंड (i ) 

पृष्ठ 150 पर सा . का . नि . सं . 121 दिनांक 2- 1- 1978 
में प्रकाशित किए गए थे और इसके बाद निम्नलिखित अधिसूचना 
द्वारा उनमें संशोधन किया गया :- -- 
( 1 ) संख्या ए - 120 1812182- आई . एस . एम . दिनांक 25 
अक्तूबर , 1985 


2. In Schedule to the Rules, -- 


(a ) against serial Number 2 , relating to the post of Rent 

search Assistant ( Chemistry ), in column 4 , for the 
existing entry , the following shall be substituted , 
namely : 
Four *. . .. . 


* Subject to variation dependent on workload ." 


No. A. 12018 / 2/ 89-TSMI 
R. F. MATHUR, Under Secy . 


... 


Note : -- The principal rules were published vide G. S. R . 
No. 121 dated 2nd January, 1978 . in the Gazette of India 
Part II , Section 3 Sub- section (i ) at page 150 and subani 
quently amended by the following notification 

(1) No. A. 12018 /2 / 182 -1SM dated 25th October . 1985 . 


to following at page Gazette of CSR. 


दूर संचार विभाग 

नई दिल्ली, 30 अगस्त , 1989 . 
सा . का . नि.. 730 : -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय डाकतार लेखा एवं वित्त 
सेवा, समूह क . पद ( भा ) नियम, 1972 में आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् ---- 
, - 1. ( 1 ) इन नियमों को भारतीय डाकतार लेखा एवं वित्त सेवा ( समूह क पद ) भर्ती संशोधन नियम, 1989 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2806 GI/E9 -~- 5 
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1 -4-1989 से दूरसंचार प्रयोग के गठन के परिणामस्वरूप , भारतीष तार खाएदित सेवा उप " क " के विभिन्न समूहों में पयोति के लिए 
विमापीय पदोलति समिति का स्वरूप . जमामि भारतीय फतार लेखा पर वित्त सेवा, भर्ती नियम.बली के मन बी -III में दिया गया है, में निम्न प्रकार 
मंगोषन किया जाता है : - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- -- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- - - - - -- - 


- 


ग्रेड में पदोन्नति के लिए विभागीय पदोन्नति ममिति का 

स्वरूप 


ग्रेड में स्थायीकरण के लिए विभागीय पदोषति 

समिति का गठन 


-- - 


- 


- - 


- -- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - - - - ---- - - --- - - - - -- - - - - - - - - - - - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


मनिष्ठ समयमान 


1. मक्स्प ( सेवा ) 

दूर संचार प्रायोग 
2. म . प्र. ( वित्त ) 


दूरसंचार मायोग 


3. उप महानिदेशक 

( पी . ए . एफ . ) 
ाक मेवा बोर्ड 


2. मरिष्ठ ममयमान 


लागू नहीं 


ॐ. कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेर 


1 . सदस्य 

( मध लोक सेवा प्रायोग ) 
2 . सवस्य (पिस ) 

दूरसंचार मायोग 
3 . मुख्य महाप्रबंधक ( वित्त ) 

दूरसंचार प्रायोग 
4 उप मह निदेशक ( डाक लेखाएवं वित्त ) , 

डाक सेवा बोर्ड 
1. सदस्य ( पित्त ) दूरसंचार पायोग 
2. सदस्य ( वित्त ) गफ सेवा बोर्ड 
3 मध्य महाप्रबंधक (वित्त ) 

दुर संचार मायोप । 
1 . मवस्य ( संघ लोक सेवा मायोग ) 
2. सवस्य (वित्त ) दूरसंचार भागोग 
3. सदम्य (विस ) पाक सेवा थोई 
1 . सदस्य (पित्त ) दूरसंचार भायोग 
2. मवस्य ( वित्त ) बाफ सेवा पोर्ट 
3. मलाहकार ( कार्मिक ) पूरसंचार पायोग 
1 . सदस्य ( मंघ लोक सेवा प्रायोग ) 
५. मचिव ( दूरसंचार प्रायोग ) 
3. सदस्य (वित ) पूरसंचार प्रायोय ) 
4. मवस्य ( भित्त ) डाक सेवा बोर्ड 
1. पेयरमन ( संघ लोक सेवा आयोग ) 
2. सचिव ( दूरसंचार प्रायोप ) 
३. सदस्य (वित्त ) पूरसंचारमायोग 


लागू नहीं 


1. कनिष्ठ प्रशामनिक ग्रेड का चयन ग्रेड 


नाग नहीं 


5. यरिष्ठ प्रणा मनिक ग्रेड 


लागू नहीं 


१. वरिष्ठ स्तर के पद 


लागू नहीं 


नोट --- भारतीय डाक तार लेगा एवं वित्त सेवा ग्रुप “क ” भर्सी नियम , 1972 को मलत दिनांक 18-04-1972 के मा०का . नि . 770 के जरिए अधिसुचित 

किया गया था तथा तपरोत इसमें इस प्रकार संशोधन किया गया . . 


मा . का . नि . 128 दिनांक 20- 8- 1976 
मा . का नि . 1233 दिनांक 22- 9- 77 
मा . का नि948 दिनांक 28- 8- 80 
मा . का . नि . 472 दिनांक 25- 4- 81 
सा . मा . नि . 527 दिनांक 18-5-1985 
सा . का . नि . 582 पिनांक 4-7- 88 मीर 
मा . का . नि . - विनाक - 


[म . 1 - 8/ 87 एस . ६. ए . 1 
के . एन . म पति , सहायक महानिदेशक 

( एम . . . 


[ भाग II -- खंड ( i) ] 


भारत का राजपन्न : अक्तूबर 21, 1989/ आश्विन 29, 1911 


2603 


( ii) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


DEPARTMENT OF TELECOMMUNICATIONS 

New Delhi, the 30th August, 1989 
G . S . R . 780 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Indian P & T 
Accounts and Finance Service , Group A (Recruitment) 
Rules , 1972, namely : — 

1 . ( i ) These rules may be called the Indian P & T Accounts 
and Finance Service, Group A ( Recruitment ) Amendment 
Rules, 1989 . 


2 . Consequent to the formation of Telecom Commission 
w .e.f. 1-4 - 89 , Composition of D . P . C . promotion to various 
grades in the Indian P & T Accounts and Finance Service , 
Group A as indicated in the Schedule JII to the Tudjan P & T 
Accounts and Finance Service, Recruitment Rules is rovised 
as under : 


SCHEDULE - III 


Grade 


Composition of D . P. C . for promotion to the grade 


Composition of DPC for 
confirmation to the grade . 


1 . Junior Time Scale 


1. Member ( 5) Telecom . 

Commission , 
2 . C . G . M . ( Fin. ) Telecom. 

Commission , 
3. Dy. Dir . Gen. ( PAF) 
Postal Services Board , 

N . A. 


2 . Senior Time Scale 


N . A . 


3 . Junior Administrative Grade. 


1 . Member (UPSC ) 
2. Member ( F) Telecom. Commission 
3. Chief General Manager ( Fin.) Telecom 

Commission , 
4. Dy. Dir . Gen( Postal Accounts and Finance ) 

Postal Services Board . 
1 . Member ( F ) Telecom . Commission 
2 . Member ( F ) Postal Services Board . 
3. Chief General Manager ( Fin. ) 

Telecom Commission . 
1 . Member ( UPSC ) 
2. Member ( F ) Telecom Commission. 
3. Member ( F ) Postal Services Board . 
1. Member ( F ) Telecom Commission . 
2 . Member ( F ) Postal Services Board . 
3 . Adviser ( Personnel) Telecom Commission . 
1. Member (UPSC ) 
2 . Secre ary ( Telecom ) Commission . 
3. Member ( F ) Telecom Commission. 
4 . Member ( F ) Postal Services Board . 
1. Chairman ( UPSC ) 
2 . Secretary ( Telecom Commission ) 
3 . Member ( F ) Telecom Commission. 


N. A . 


4. Selection Grade in Jr . Admn. Grade 


N. A . 


5 . Senior Admn, Grade 


N. A . 


6. Senior Level Post. 


NOTE - The Indian P & T Accounts and Finance Service , Group A Recruitment Rules, 1972 were originally notified vide GSR 770 

Dated 18 - 04- 1972 and amended subsequently vide GSR 1288 dated 20 - 8 - 1976 , G . Ş. R . 1253 dated 22 - 9 -79 , GSR 948 date 
28 - 8 - 80 . GSR 472 dated 25 - 4 - 1981, GSR 527 dated 18 - 5 - 1985, GSR 582 dated 4- 7 - 1988. 


[ No. 1-8/ 87- SEA ] 
K .N . GANAPATHY , Asstt. Director 

General (SEA ) 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


श्रम मंत्रालय 
( रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली, 29 सितम्बर, 1989 


मा . का . नि . 781.--- केन्द्रीय मग्कार, शिभु अधिनियम , 1981 
( 1961 का 52 ) की धारा 6 के खंड ( क ) और धारा 37 की उप 
प्रारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय शिक्षुप्ता 
परिषद् के साथ परामर्श करने के पश्चात् शिक्षुता नियम, 1962 का और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :- -- 
___ 1. ( 1 ) इम नियमों का मंक्षिप्त नाम शिक्षता ( संशोधन ) नियम , 
1989 है । 
2806GI/89 - 6 


2. शिभुता नियम, 1962 में, - - 
(i ) नियम 5 के उपनियम ( 1 ) में , " ममूह सं . 18 - रसायन 

व्यावसाय समूह " के पश्चात निम्नलिखित परन्तुक प्रात : 
- स्थापित किया जाएगा, अर्थात् -- 

" परन्तु ऐसे व्यक्तियों के बारे में , जिन्होंने भौतिक 
विज्ञान और रसायन विज्ञान में बी . एममी . उपाधि परीक्षा 
उत्तीर्ण की है, इस सम.ह के अधीन व्यवमा यों के लिए शिक्षुओं 
के रूप में प्रशिक्षण की अवधि को घटाकर 18 मास कर दिया 
जाएगा । " 
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( ii ) मनुमूची में , क्रम संख्यांक 1, 2 और 3 के मामने स्तम्भ . 

के नीचे विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् - - 


21. सा . का . नि . . 18 ( अ ) तारीख 23-1-1976बारा मंशोधित 
23. मा . का नि , म. . 297( अ ) तारीख 27- 5-1976 द्वारा संशोधित 
23. मा . का . नि . म . 1012 तारीख 28-7-1979 दारा संशोधित 
24. मा . मा . नि . मं . 24 ( अ ) नरीख 25-1 - 1982 द्वारा संशोधित 


_ "विषय के रूप में विज्ञान के माथ ( भौनिक विज्ञान 
और रमायन विज्ञान के माय ) मैट्रिकुलेशन उभीर्ण या उसके 
समतुल्य या 10 + 2 पद्धति के अधीन विषयों में में विज्ञान 
विषय के माथ 10वी कक्षा उत्तीर्ण या भौतिक विज्ञान और 
रमायन विज्ञान के साथ बी एस सी . उपाधि परीक्षा उत्तीर्ण । 


25. सा . का . नि . सं . 383 तारीख 1 4- 5-1983 बारा मंशोधित 


26. मा . का , नि . सं . 450 तारीख 18- 6- 1983 द्वारा संशोधित 


27. मा . का . नि . म . 45 1 तारीख 18- 6- 1983 द्वारा संशोधित 


28. सा . का . नि . म . 220 तारीख 23- 2- 1985 मारा मंशोधित 


“विषय के रूप में विज्ञान के साथ ( भौतिक विज्ञान 
और ग्मायन विज्ञान के माथ ) मैट्रिकुलेशन उत्तीर्ण या उसके 
समतुल्य या 10 + 2 पद्धति के अधीन विषयों में से विज्ञान 
विषय के माथ 10वीं कक्षा उत्तीर्ण या भौतिक विज्ञान और 
रसायन विज्ञाम के साथ बी . एममी . उप . धि परीक्षा उत्तीर्ण । 


29. मा . का . नि . सं . 221 तारीख 23 - 2-1985वारा संशोषित 


30. सा . का . नि . सं . 54 तारीख 18- 1-1986 द्वारा मंशोधित 


31. सा . का . नि . सं . 370 लारीख 24- 5-1986ATरा संशोधित 


32. मा . का . नि . मं , 1041 तारीख 29- 11 -19864रा संशोधित 


___ "विषय के रूप में विज्ञान के माथ ( भौतिक विज्ञान 
और रसायन विज्ञान के साथ ) मैट्रिक लेशन उत्तीर्ण या उसके 
ममतुल्य या 10 + 2 पद्धति के अधीन विषयों में से विज्ञान 
विषय के माय 10वो कक्षा उत्तीर्ण या भौतिक विज्ञान और 
ग्मायन विज्ञान के साथ बी . एममी . उपाधि परीक्षा उत्तीर्ण 


33. मा . का . नि . सं . 1055 तारीख 6 -12- 1986रा संशोधित 


34. सा . का . नि . सं , 115 तारं रर : 1- 2- 1967वाग संशोधित 


[ म . डी जी ई टी -46 ( 6 )/ 87- पो ] 


35. सा . का . नि . सं . 287 तारीख 18- 1- 1987वारा संशोधित 


ए . वो एम , शर्मा, अपर मचिव 


36. सा . का . मि . सं . 863 तारीख 19- 10- 1987 वारा संशोधित 


37. सा . का . नि . मं , 974तारीख 10- 12-1987द्वारा संशोधित 


38. सा . का . नि . सं . 716 तारीख 3- 9- 1988वारा संशोधित 


1 . मूल नियम मा . का . नि . मं . 113 - मारीख 27-2-1962 द्वारा 

प्रकाशित किए गए थे । 
2. मा . का . नि . सं . 59 + तारीख 28-3-1964 द्वारा संशोधित 
3. सा . का . नि . सं . 155तारीख 16- 1-1965 द्वारा संशोधित 
4 . सा . का . नि . सं . 1242 तारीख 18- 8- 1966 द्वारा संशोधित 
5. मा . का . नि . सं . 1538 तारीख 28-9- 1966 द्वारा संशोधित 


39. मा . का . मि . सं . 810 तारीख 8-10- 1988वारा संशोधित 


MINISTRY OF LABOUR 

( D . G. E. & T. ) 


6 . मा . का . नि . सं . 1528 तारीख 24- 1- 1987द्वारा संशोधित 


New Delhi, the 29th September, 1989 


7. मा . का . नि . सं . 1714 तारीख 27- 10-1967वारा संशोधित 
8. मा . का . नि . सं . 1555 तारीख 12- 8-1968 द्वारा संशोधित 
1). सा . का . नि . म . 1012 मारीख 28- 7-1970 द्वार। संशोधित 
10. मा . का . नि . सं . 1294 तारीख 26- 9- 1970 द्वारा संशोधित 

सा . का . नि . सं . 2057 तारीख 9-10- 1970 द्वारा संशोधित 

सा . का . नि . सं . 61 तारीख 10-12-1970 द्वारा संशोधित 
13. मा . का . मि . सं . 383 तारीख 10- 3- 1971 द्वारा संशोधित 


G.S. R. 781 . — In exercise of the powers conferred by 
clause (a ) of section 6 and sub-section ( 1) of Section 37 of 
the Apprentices Act, 1961 ( 52 of 1961 ) and after consult 
ing the Central Apprenticeship Council, the Central Govern 
ment hereby makes the following rules further to amend 
the Apprenticeship Rules, 1962 , namely: 


1. ( 1) These rules may be 
(Amendment) Rules , 1989 . 


called 


the 


Apprenticeship 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazetto . 


2. In the Apprenticeship Rules, 1962, - - 


14. मा . का . नि . सं . 1304 तारीख 23-10-1972 वारा संशोधित 
15. मा . मा . नि . सं . 1224 तारीख 15-10- 1974 द्वारा संशोधित 
16. मा . का . नि . सं . 297 ( म ) तारीख 27-3- 1975 द्वारा संशोधिन 
17. मा . का . नि . सं . 790 तारीख 9-6-1975 द्वारा संशोधित 
18. मा . का . नि . सं . 459 ( म ) नारीख 25- 8- 1975बारा संशोधित 
18. सा . का . मि . सं . 2462तारीख 19- 9-1975मारा संशोधिन 
20. सा . का . मि , मं . 125 तारीख 9- 1-1976 द्वारा संशोधित 


(i) In sub-rule (1 ) of rule 5, after the entries relating to 
" Group No . 18. Chemical Trade Group , the following pror 
viso shall be inserted at the end, namely : 


" Provided that in respect of persons who have passed 

B. Sc . degree examination with physics and Chemis 


[ 711- 


3 (i )] 


F7791 71914 - : 
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try , the period of training shall be reduced to 18 
months as apprentices for trades under this Group " . 


( ii ) In Schedule I, against serial numbers 1, 2 and 3 , 
under column 3 , for the existing entries, the following en 
trics shall be substituted resectively , namely - 


" Passed Matriculation with Science (with Physics and 

Chemistry ) as subject or its equivalent or passed 
10th clasy with Science as one of the subjects under 
10 + 2 system or passed B . Sc. degree cxeminajon 

with Physics and Chemistry " . 
" Passed Matriculation with Science (with Physics and 

Chemistry ) as subject or its equivalent or passed 

10th class with Science as one of the subjects under 
10 + 2 system or passed B . Sc. degree examination 
with Physics and Chemistry " . 


“ Passed Matriculation with Science (with Physics and 

Chemistry ) as subject of its equivalent or passed 
10th class with Science as one of the subjects under 
10 +- 2 system or passed B . Sc. degree cxamination 
with Physics and Chemistry" . 


12 . Amended by GSR No. 61 dated 30- 12- 1970. 
13. Amended by GSR No. 383 dated 10 - 3 - 1971. 
14. Amended by GSR No. 1394 dated 23 -10 -1972 , 
15. Amended by GSR No. 1224 dated 15 - 10 - 1974. 
16 . Amended by GSR No . 297 ( E ) dated 27-5 -1975 
17 . Amended by GSR No. 790 dated 9-6-1975 . 
18 . Amended by GSR No. 459 ( E ) dated 25-8 - 1975. 
19 . Amended by GSR No. 2462 dated 19 -9 -1975 . 
20. Amended by GSR No. 125 dated 9 -1-1976 . 
21. Amended by GSR No . 38 ( E ) dated 23- 1-1976. 
22 . Amended by GSR No. 297( E ) dated 25-5-1976 
23. Amended by GSR No . 1012 dated 28 -7- 1979. 
24. Amended by GSR No. 24 ( E ) dated 25-1-1982 , 
25. Amended by GSR No. 383 dated 14- 5- 1983. 
26 . Amended by GSR No. 450 dated 18-6- 1983. 
27. Amended by GȘR No. 451 dated 18 -6- 1983. 
28 . Amended by GSR No . 220 dated 23-2- 1985 . 
29 . Amended by GSR No. 221 dated 23-2-1985. 
30 . Amended by GSR No. 54 dated 18 -1- 1986 . 
31. Amended by GSR No. 370 dated 24 -5-1986 . 
32. Amended by GSR No. 1041 dated 29-11-1986 . 
33 . Amended by GSR No. 1055 dated 6 - 12 - 1986. 
34. Amended by GSR No . 115 dated 21- 2 - 1987. 
35. Amended by GSR No. 287 dated 18 -7 - 1987 , 
36 . Amended by GSR No. 863 dated 19- 10 -1987 . 
37. Amended by GSR No . 974 dated 10 -12-1987 
38. Amended by GSR No. 716 dated 3-9- 1988. 
39. Amended by GSR No. 810 dated 8 -10 - 1988 . 


[No. DGET- 46 (6 ) /87-AP ) 

A . V .S . SARMA, Under Secy. 
1. Principal rules were published by GSR 1134 dated 

27 - 2 - 1962. 
2 . Amended by GSR No. 594 dated 28-3-1964. 
3. Amended by GSR No . 155 datod 16 -1- 1965. 
4 . Amended by GSR No. 1242 dated 18 -8 -1965 . 
5. Amended by GSR No. 1538 dated 28-9 - 1966 . 
6 . Amended by GSR No. 1528 dated 24- 1-1967. 
7 . Amended by GSR No 1714 dated 27-10-1967. 
8 . Amended by GSR No. 1555 dated 12-8 - 1968 , 
9 . Amended by GSR No. 1012 dated 28- 7- 1970 
10 . Amended by GSR No . 1294 dated 26-8 -1970 . 
11 . Amended by GSR No. 2057 dated 9 - 10 - 1970 . 
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